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ANO-Apvienoto Naciju Organizaciij a

BSAGI | gstoSas socialas apriupes un soci alas reha
.{ '/ BAMNgUsJgi menes aprupé esosi beéerni un j auni
kuri walnetms v ali pasSvaldibas finansétus BSAC p
BTAL-Bér nu tiesibu aizsardzibas | i kums
DicDeinstitucionalizacija

DSPGDaudzfunkcionals socialo pakal pojumu centrs
ERAEEi ropas Regionalas attistibas fonds
ETSEi ropas teritoriala sadarbiba

ES-Ei ropas SavienTiba

FT-Funkcionali traucéj umi

GRT-Gar1ga rakstura trauceéj umi

Hxt+Gi meni skai videi pietuvinats pakal poj ums
KPReKur zemes pl anosSanas regions

Ytw 5L-KWwWFrz¥aes planoSanas regiona deinstitucio
LNAP- LatvijasNacima | as attistibas pl ans

LM-Labkl ajibas ministrija

MK —Ministru kabinets

MK313-Mi ni stru kabineta 16.06.2015. notei kumi Nr

nodarbinatiba" 9.2.2.specifiska atbalseta mérk
alternativu socialo pakal poj umu dzTvesvieta u
pieejamibu personam ar invaliditati un Dbeérni e

TstenoSanas notei kumi”

MK 338 — Ministru kabineta 13.06.2017. noteikumi N3.3 8 “ Pr as1 bas soci al o
sniedzeéejiem”

MK 431— Ministru kabineta 12.12.2000. noteikurhir . 431 “ Hi gi énas prasiba
institdacijam”

PMLP-Pi | sonibas un migracijas I|lietu parvalde

Projektis—Ei r opas Soci al a ftosndNr 19.dZ.f2 .nla.n/sEF/sl /pGd ®4 e,k

SBSRSabiedriba balstiti socialie pakal poj umi
SPSRVal sts infolSwmadciaj @as pakalt wmg umu sniedzéju re
+{!/ 4a[-NalJs@lsé¢ soci al as apriapes centra “Kurzeme

2
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DI f @Sy 2 skaifiljinms Sy dz

Lt GSNY I GoZmernNh LBSas pal i ku3i bleNO vBaraka ghads
konveinzmagm@t ots wun starptauti ski atzits jedzi
ANO Generalas asamblejas 64.%Bama@nostenceme sa
bérnu alter'hat vv ¢ aasp modlpfiniaS NIV olsoj Gankir o sLdNah LySide t a
izmantotsn N1Jdza f A YSyjS@&d ZlLaxhelil3% formal o arpusgi mence
ai zbildnis, audzZugi mehe vai bernu apriupes ies

AdzZROdzf ~r4Syh&ne vai persona, kas nodroSina aprap

atnemta vina gimenes vide vai kura interesés
bri1di m, kad bérns var atgriezsjesiehRvadgpmens
nodi binata aizbildniba vai®®bérns ievietots beér
nNESy&ans, kura vecaki ir mirus8i va% |likuma no

ST ©@SOni1dz InRedleantl f xOQx& FENJA&USinavwaiziinlagmsit,

slimibas de| nespe,j realizet aizgadibu vai k
tiesibas.

TNY I LikiNfesdS t ur,é Skaansa i et ver édi ena, apgeéerba, n
nodrosSinasSanu, bér naarkw,pSaundziuma Swinmnuag ikzAag lartio &
attistibas nodroSinasSanu, péc iespéjas ieveéero
sagatavojot bérfhu neatkarigai dzilvei

51 dzRT Fdzy 1 OA2ynft a a2 Ogcentr kadnlloldlr fol3)2 @ dzl dzua ® $ v ik NB | voes
pakal poj umus daza,dkddm akrlTi eing ssaigsrtuap alkml i ent us S0

soci al as apruapes pasakumos, nepiel auj ot savs
vienlaikus'

5SAyaiAldzOi2ypdiid InOd jaud mudekls, ikast sniedz spersonaiy kurai ir
ierobezotas speéjas sevi apruapéet, nepieci es$amo
vi gel ir il gstosSs process, kura | aika pakal p¢

personas dzilvesvieta.

1TheUnitedNations. GuidelinesfortheAltetiveCareofChildren. 2009. http://www.un.org/en/ga/search/view_doc.
asp?symbol=A/RES/64/142&referer=/english/&Lang=E

2Soci alo pakalpojumu agent-arpusf@Ysmenieal apetipesamodeyiamanes st ba
http://www.krize.lv/petijums-par-latvijasaudzugimenem/

3Bérnu tiesibu aizsardzibas |likums. 1. pants. https://1likumi.l v/
4Soci al o pakal pojumu agent-ar @.unteSmecpirailpiezsé tmeosd ed tad Zau GiTnsetriebsa Lat v
http://www.krize.lv/petijums-par-latvijasaudzugimenem/

5Bérnu tiesibu aizsardzibas |likums. 1. Pants. https://1likumi.l v/
6Sotioapakal pojumu agentidaraarpB8pgcmehesénpsipedzmgdmenesattistiba
http://www.krize.lv/petijums-par-latvijasaudzugimenem/

7Prasibas oqaimul & np &ldazlég i em. XXI Il nodal a.

8Labklajibas ministrija. RiTcibas20p0lgadas.3tfri nsti tucionalizacijas 1
http://www.Im.gov.Iv/upload/aktualitates/null/2015_15_07_ricplans_final.pdf


http://www.krize.lv/petijums-par-latvijas-audzugimenem/
http://www.krize.lv/petijums-par-latvijas-audzugimenem/
http://www.krize.lv/petijums-par-latvijas-audzugimenem/
http://www.lm.gov.lv/upload/aktualitates/null/2015_15_07_ricplans_final.pdf
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9 { YALT@mR{—oFARh @as Komi sijas izstradatas Ei
institucsemia¢dembazbal st®Ttiem pakal poj umi em

HAYSySa I iodviigeitla, OSkyulirtNE? adds o$iona al(ps emakampoj
soci al o dar socel wa id ak érui, t astoicvical o apr G@ii mamédm a i

un beéirn kidemnas funkcionéSanas ppraazasmjau pgéggbaldada
saskarsmes un konfliktu. risinaSanas prasmju at

HAYSYAailLAS @xeRAS/An ( & — Bdlc|i lafl LA2s2 dz@r Gpes un soci a
pakalpojuma vieta un forma, kupar edz bérna apriadapes organi zeéesSar

berna individualajam vajadzibam un bérna | abak
i ndi vidual mupivedj uw,aiarakvieen apropes specialist
aprupe tiek organi zétla speciali izveidotas gru

LYRADARdAnnt 2 @l 2pRboédzs ATl WINATOBYEA tiek noteik
raksturlielumiu . ¢. Y adttaji

INfNI & G NY#] éimiNd or i al as struktdaras sastavdala, kur
ddenssai mniecibas un <citu tTklu un objektu si
izkartojums®kada teritorija.

WI dzy A S Odx i ernt al, kursaca Inosdr odhali |l itacijas pakalop
sasniegusi l"5agadasvwmemajmek.tat sevddkaskdzi vok] a t
pakal poj uma s(nti @ig $sakaist & i kzTawsoj amas maj as vai (

Kopienas pakalpojumi-pasSval dn d&isnantoid sabiedriTba balstTti

kopienas iedzivotaju grupam (pi emér am, béerni e
bareni em) atbilste&aij addmka pd paercisf i p&laglapnoj u mi
nodroSinati, Inair issniineagttuu saotchiadllsatsu pur obl é mas.

tF{FfLRadzya —-pAYSYSat@ONVRE apsrtieprensi nvae ibdasi,n aknugrt ae r
tiek nodroSinata apruape audzZugi mené vai ai zbi
sniedzeéeja“dzivesvieta.

t Yl
LI NJ 6 TNY dz I %
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rala asambleja pitdndnty® anlieRyISH
Fdo@2 | LIND LA

9Publicétas: 2013. gads, www.deinstitutionalisationguide. eu
10EuropeanExpertGroupontheTransitionfrominstitutional to FamilyBasedCare.
“CommonEuropeanGuidelinesontheTr-basdCai ehfrd8&ihgpi tuti onal to Co
http://www.deinstitutionalisationguide.eu/wpcontent/uploads/2016/04/GUIDELINESatEnglish. pdf

11, Barena un bez vecaku gadibas palikuSa bérna attistibas vértés

http://www.Im.gov.Iv/upload/berni_c/berna_metodika_aa_gala_220716.pdf

12 , Not ei kumi par Latvijas-208ad8i g htgsH/ikdmalv/dod.phg?id4120505 pl anu 2007.
13Prasibas soci al o pa k atd. igtpsj/likumulv/ta/id/298788pragibassoailopakalojumpsaiedzejiem
14EuropeanExpertGroupontheTransitionfromlinstitutional to FamilyBasedCare.

“CommonEuropeanGuidelinesontheTr-aasetdCanétomR6stpputi onal to Co
http://www.deinstitutionalisationguide.eu/wpcontent/uploads/2016/04/GUIDELINESatEnglish. pdf
15Tul kojums | atvieSu valoda pi e ejtpdweniniglv.MtexttBR8O aj 1T bas ministrijas
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https://likumi.lv/doc.php?id=139505
http://www.lm.gov.lv/text/3289
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{I0ASRNyon oltfaldobbciazOArf PEA Kk plof WdzYEi ropas
nNo institucionalas uz sabilkadgibiaelassitegui apa
soci al as aprapes i nstSiited csiojcd napb(s0e8 gpiedk ebalpt® $ Al

FT radito ierobezojumu parvarésSanai ,—adgbdot i e:
gi menes vai taiiepvetovi pattdeni deos pasakumus,
pakal pojumu nepiecieSamibu. Sabiedriba balstT
esoSajiem bérniem ietver aprapi gi menes videé
uzturésSanosedi mdritsukvdainavwia paka¥pojuma vai “jau

{LISOALEAT TGI-T pdzROdzEefAY & vota aud?ugi mene, kur

individual aj ai attistibai u n’- psioecni&arl aanj, a ms pi eecn aan
audzZugi meneGRBIET NI 8me@iral i zét ai audzugi menei ne
vide, zinasSanas, prasme% bérna uznem$anai un a

Standarti— FICE@ S R S Nihtératiogaledes’ 2 Y Y dzy [Edatagvé) IFCO Iternational
FosterCareOrganisation- { ( I NLJi | daz@ & Pm dz dBXBU ny A$ Q@ DYilRdes | dr en”’
(h{ O0TN}YdziGrsSY¥ladiati arpusgi menes“[apniRp &I Ak DT IN
Ff OSNYFGo@FAY F LINhDLISA 9 A NE L

¢ S NI LIS MiRAOHAf aYuSdyZzSu g i mene, kas nodr o fpeitiskowhr o3 u ¢

arstniecisko aprupi bérni em, kas cietusi no

vaj ad?Zl0ibdaai.gas nozimes |jédziens ir “specializeét
l6Labkl aj Tibjaas. nRinciisbtars pl ans dei n<202D.gadam. dlppal i zaci jas TstenoSanai
http://www.Im.gov.Iv/upload/aktualitates/null/2015_15_07_ricplans_final.pdf

17L at ypiijrandp ét 1 jparma audzZzugi mepEezentacija.

http://www.Im.gov.Iv/upload/aktualitates/6/faktu_lapa_31102016.pdf

18Soci al o pakal pojumu agent-arpusfYémenieasl apetipesamdzded iamaneés sti ba
http://www.krize.Iv/petijums-par-latvijasaudzugimenem/

19 Quality4Children Standarts. DefenceforChildreninternational, 2@8@&v.quality4children.info

20Bérnuviddadbkobwaj aveés tjé§duzmaensi et ot


http://www.lm.gov.lv/upload/aktualitates/6/faktu_lapa_31102016.pdf
http://www.krize.lv/petijums-par-latvijas-audzugimenem/
http://www.quality4children.info/
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levads

SI'A “AC Konsultacijas” izstradmegebogiaali dadie¢an
Bérnun@mamp makL it eekasjt ase oBr SgfaCp |z&mncu jwaesi do —-Cetr as

reorgani zacijas mérkis un pamatoj ums, Liepajasc
institdcijas reorganizeleamamndadc&iaj asi1 kopsavil k

[ ASLIn2l&a .{!/ NB2NHIyAT s®dala ¥YHAI Hr adzya Lierpiie
par mainam bérnu aprupé, I ai nodroSinatu beéer n:
vajadzibam atbil stoSu apr 0pi tautigkaiem standariiem.st midsd

n

9a20na aArldzi@ralex t aLINInff@oirmaci ja par Liepajas

dar b1 bas vésturi, bérni em, personal a resur si e
situacijas aprakst a i z @ tigg@vese metodesmad mtf wtransA c ivjaa s
piepras ana no Liepajas BSAC, Liepajas pilset

X Ux

T
statistikas dat u damrabliinzi ee;k u LLibeaphdajjaass a BEIMNGS es oS
tehni ska st avwektlai enpoavjéarst &8 SIxAGilbalivse sniod&mt iéf umsj
nepieciesSamos darbus infrastruktdras turpmakai

(V)3

Sadaldwrh S Of A1 dzY A [ ASLIna2l & ni.gdt/i  NBr2iNGK §TAiT KTurhiy
reorgani zéSanaiy tuspmakhbatermmanvasSanhi un pi e
bernu parvietoSanas pl anam, personala resursu
BSAC reorganizacijas | aikaegi aftilksamaisedi gamis
avoti asNodatrades procesa no 2017. gada apritl
ti kS§anas ar KPR, 2 tikbhdadabi raireklLiieenp,aj rarsf oBrSmad
bernie8mti kSanas ar Litskdaijta dasSmirddsgupadst bpaasS val di1 b

Y2LJal At 1 dzYll dzsabNB| aY yprfkne®iodd secinaj umi par
situmemnije@gtas rekomendacijas iesaistitajam pus
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M® . {!/ NB2NHIyAT nOA2lF& YTNI Aa&a d

[ ASLInala . {!/YTWY2NRlaysit] nrOAsailndaj umus, | ai uzl abce
vecaku gadibas palikuSajiem bérniem, kur i Sobr
parveidojot il gstoSas SBIPciaalbasl samrdSipesst ap pk aalupg ¢
bewru alternativai apruapei

[ASLInela .{!/ NB2NHEIFIyAlnpOAclra LI YlIG22dyas

l gu |l aiku institucional as apruapes formas pie
Omeér institdcijas ir konstatetdi cilvektiestT|
m@j i etekme uz beérnFeasverS Kogpédsass a aidd g tnii tj
r nodrosSinat uz personu veéerstus pakalpoju
Tgai integraciijai. Fi zi ska noedzaol TiSmsntai tndoc is
Zz1vojosSo vai augusSo personu spéjas un gatavib
uvakas kopienas un plaSakas sabiedribas dzilv
vienli1dz1 bas un ci | veéerkbtaine sv b juadnzoedtiruoSkabhpanas:
princiopiem, attistot 21 . gadsimtam atbilstoSu
Komi sij as nor a ir jasniedz pa-lTTpdaz§iiba u 1
bérni9dmMR LI a Al m3£Y$ pEi RIW&DfMoa ei kti ambicioz
papl asSinasSanas mér ki, kuru sasnieg§anai ir jav
atstumtu cil wéeekwi i aprércada¢iagu dzil vea E:apst akl
dal 1T bwaeelnsatiss g zai cinajums ir nodroSinat, | ai DI
mérka grupu tiesibas, mazinats negativas iete
visam iesaistihialllmhOPr¥oAhRAM2ny 2 RN Qalgth > | A
aAadTYn GAllGdz NBaLS{aTOGra (FGNF & LISNE2YI|F & dzy
Tt YSa

+ o ot 5 —+ —+ —

_ 0 -
SJJ
=~
o]

ANO generala asambleja pidarnemtiay2édeaBY8&i jLA NN
Ff GSNY I ('8wes dalidNhLKa dalTbval stunlgigataenétem, |k

katram beér nam, kurs§ palicis bez wvecaku gadriba
alternativasMianpé&tiapjedss vRandat.nost adneés ir uzsve
alternativo aprapi vienméertyramtemp&@Er ages kéj alse
pierastajai dzivesvietai, I ai atvieglotu sask
gi meni , un bérna izgl1tiba, kultdras un soci al
Pamat nostadnu 25tuwpunktus wedakd,zvkan ir I|ielas
alternativas, kas | aus Sis iestades pakapenisk

stratégiju ar preciziem mérkiem un uzdevumi em.

21Ei ropas komisija. nbinonpds twadloinrdil jass ugarsajp@E&dri ba balstitiem p
www.deinstitutionalisationguide.eu

22EuropeCommisio. Europestrategy 2020. https://ec.europa.eul/info/strategy/europesemester/framework/europe2020

strategy_en

23Tul kojums |l atvieSu valoda pi e éitpdweav.inbglv.MtextiBR8D aj 1 bas mini strijas
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http://www.deinstitutionalisationguide.eu/
http://www.lm.gov.lv/text/3289
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Papildus tam 200 7Stagdard@T NJ/idk al fi(zSNYrIaldéaklids “I LIND LIS
uzsveérta bérnu vajadziba péc piesaistes, at bal
vecumam atbilstoSas apruapes un stabiliem vi
arpusgi menes apritbpamaikrsii maleimap a at itvé mdteésj avsa iu zG VGPi
nodrosSinasSanu.

Savukart, BTAL 32. pants Roaadkia Bépuami memea
saj ot u, nodrosSinat apstak]| us Vi naendtiteinautst bkaud t
pats av iy am.

LNAP riciTbas virzienos ir notei kt s, ka jastip
kustTbu, pilnveidojot bérnam sniegt®lNAPpakal po
i ek|] aut as i dej as ti ek attistioast vakralRosT lta:
deinstitucional i zac®02@Ggada®,7T st@inma&measai v 210<st5s [

pamat nost a-#80a7 gada@dfouinl . Soci al o pakal poj umu atti s
2014-2020. gadan?®

Latvija uzsaktSBShst tDIst adac endds stmngraku politis

tuvaka |l aika attistit altbobhat issaask anaiastairt ubcéiror
normam un bér nu vajadzT1l bam. RTcT bas pl ans d
2020.gadami r v ér sts wadl EBi jKuoprégeg @l ivzéSanu un Vi enot
pl anoSanas regionos, pareja no .PMKS8i3inbteiktii onal as
DI uzraudzTbas radrtaji, kas tostarp paredz
samazinasSamu 1L a7t9voi jlatdz 720. DI gal vena 1idej a
sistéemu, l i ekot pri maru wuzsvaru uz apruapes no
gi menei pietuvinata vidé bérniem, Kur i pal i kus
Latvi as alternativas apriupes sistému atbilstosi
tiesibu nor mam, paSval dibas pakapeni ski rjoan
gan atbal sta pasakumus béerna i zcelamas.s gi me

Starptautiskas alternatiTvasskaaptridtp els. satsttéélmaas ¢

24 Quality4Children Standarts. DefenceforChildreninternational, 2@8@&v.quality4children.info

25Bérnu tiesTbu HRtp/ilcmilvidaciphpads49096 k u ms .

26Lat vijas Naci on al -a2620.gatami VARANKpa/swwpvaramgsv.vAal pbl4ppd/ilgtsp_att/?doc=13858

40-42..1pp.

27Labkl aji1 bRscmbassprana. dei nst i t200l20igadamna| i zaci jas ievieSanai 2015
http://www.Im.gov.Iv/upload/aktualitates/null/2015_15 07 ricplans_finalpfk at 1t s Z01Wmar gada 2

28Labkl ajibas ministrija. Gi men8lJgadeenl sts politikas pamatnostadne
http://www.Im.gov.Iv/upload/berns_gimene/lmpamn_200111 gvp.Bik at Tt s Z01Wmar gada 2

29Labkl ajibas ministrija. Soci al o-202&dgadain.poj umu attistibas pamatno
http://www.Im.gov.Iv/upload/aktualitates2/Impam_290713 sp.p8fk at 1 t sd a2 @77 . mpa t a.

30Labkl aj1Tbas ministrija. RT ¢cT ba<01pOlgadans. dei nstitucionalizacijas
http://www.Im.gov.Ilv/upload/aktualitates/null/2015_15 O7icplans_finalpdBk at 1t s 2017. gada 1. maij a.

31 MKNoteikumi Nr. 313. Pieejarhitps://likumi.lv/ta/id/274957-darbibasprogrammasizaugsmeun-nodarbinatiba9-2-2-
specifiskaatbalstamerkapalielinatkvalitativuinstitucionalaiaprupei


http://www.quality4children.info/
http://likumi.lv/doc.php?id=49096
http://www.varam.gov.lv/lat/pol/ppd/ilgtsp_att/?doc=13858
http://www.lm.gov.lv/upload/aktualitates/null/2015_15_07_ricplans_final.pdf
http://www.lm.gov.lv/upload/berns_gimene/lmpamn_200111_gvp.pdf
http://www.lm.gov.lv/upload/aktualitates2/lmpam_290713_sp.pdf
http://www.lm.gov.lv/upload/aktualitates/null/2015_15_07_ricplans_final.pdf
https://likumi.lv/ta/id/274957-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-9-2-2-specifiska-atbalsta-merka-palielinat-kvalitativu-institucionalai-aprupei
https://likumi.lv/ta/id/274957-darbibas-programmas-izaugsme-un-nodarbinatiba-9-2-2-specifiska-atbalsta-merka-palielinat-kvalitativu-institucionalai-aprupei
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PGt &
{GFNLIFdziA&1A FGT oA OTNYdz 2t GSNYIFdGodna |

A

Bérna atbalsta centra
pakalpojums
)

A

Gimeniskai videi pietuvinats
pakalpojums

AudZugimenes e
pakalpojums

Aizbildniba

Kopienas |_3_akalpojums gimenei

2pIA sauawid 1wunfodje)ed

Bérna vajadzibas balstitagedletmemnativasatapgrsdgsd
gi menes vide t.i. pakal pojame]| s knas | tuekninekiug
aizbildnu vai audzZzugi mené. L an o pdicmeskedssp éEfias
at t Tkepieriag pakalpojumus WSy Tarvi déjiem un aURise m@manr,i sk
speci fiski atbalsta pakal poj umi janodrosSina ti
bérnu apriapes problémas: vecaku atkariba, psih
dzivesnwaaudzZirnasSanas prasmju tajaldumg.s HKapelnadu
be akr lazé@sas svauvagagdij umos, kad bérnam un/ vai
uz dibas traucéj umi un Kkonstateéetas cist as gr
at |l sts vecakiem un bérnam/iem, ka ari Vi sos
iz | smes jeb bi elnadGi spkaakjadl ppij meaietver.p a Ko @il djii breesn &
So ala dienesta socialo darbu aragumerké@émzes
ce ros, tai skacit al iazeétiieesspe(jvaemcaku at kari bas,
tr c&jecraiklJu, atbalsta un(veghkuopgsp&as pmoer amBe
krizes situacijas, jauasiampa)lasmsociaplgavear ber ac
speci fiskas programmas vecakiem ar atkarTban
pakalpojunus, ka art agrinas intervandasno®rag&seotnor
kopienas pakal poj umus:arsi gkoa bEirmeainé&rR,aigama kur i

—
® @ @@ S

-9 535 00 OC < =
c o~ =

32Bérna vajadzibas balstits audzZugi menu si st étniarsa.mo2d0ell6.sg.Lat vij a
http://www.Ips.Iv/uploads/docs_module/Petijums%20par%20Latvijas¥%20ag%20kustibas%20tendencem.pdf
33Ri ska novértésSanas kr i 2086rgadpn 19slecanbra hoteikuniWi .n1 &3 7 2. kiadli inled ma
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Tomer , ja runa par berni em, kur i pilniba vai
apruapes sistémas pamata primar.i badtu jabuat beéer
nezaudiékoit am radiniekiem, ikdidnmdosnhtRYajda un
gadijuma pasSvaldibai bdtu | ano dratbdstargaupasat bal st
i ndividual ais atbal sts, apmact bas, soci al ais d

Ka otorzidgnakai s el ement dzR@dzfj, aYIKs/isSs ti @mas tiarr pt aut i s

vi sat bi

|l stosSako ¢gi menes vides ekvivalentu bez

Sistémas treS3dgA¥S¢manth @ERB8D LIASGADAYniGA (S
Sajgadi jpémaa aprape tiek organizéta mazas (gr uj

vajadzibam un bérnar |laebédkaj ami i maeragéemm aprd
pilda vecaku funkcijas. Tadej adi §jaai n oadpr rolSpi ensa
individuala pieeja. AtsSkiriba no ieprieks nos
izveidotas ¢gimenes tipa.madjrypiust dsa,t vii ¢ laise I3d s Ipé
tiek izmantots, ja navumpietéeerkamsi gudi@gnamnnoa
gi mené. Dazkart iezi méjas sasaiste ar speci fi

dzivoSana aypizemé mame. ddadzas Eiropas valstis

gadi em,

nei zmantlop mjudnwsy,+,nfeatun (peakm maj as

Par pédéjo alternativasuapkapes $oaldNE makgiuon e saein
OSy}iMImg | u v . resedéntial cara)l eknursi bOtu janodrodina Vi

bérnu skaitamadnj um&sa.i TipeagSabdsiejlg nmoasd rr okSaidn alkér n a
dzives un |l absajat as nodrosSinasSanai nepieci es§
psi hiskas, fiziskas vai garigas veselilibas apr
berna,h fipsiidkaeko, garigo un wuzvedibas trauceéeju
pakalpojumus aksturo | aika ierobeZzotas wuztureéesSanas i
izveértesSana,skatsd liied Iss skp@ercnwal i stu skairtagk) vuanvi
specializacija konkretas probl ému grupas risi
specializeéetas programmas (pi em., terminét a a
probl emati ku: GRT wun atkariba; t er mierk&tual psi
agresitviem bérniem u.c.). Vairakas Eiropas val
tiek nodroSinat.i pakalpdadjaZzmi dtireaamuz futzat uc erstamms
l ai ka nozaudeéeti em, pazuduSSaideamp e émht emn atiied ais
pakal pojumiem ir jabuat maksi mal. pielagotiem b
jaorlentejas uz to pagaidu rakstur u, pec iespé
apruape gi menes vide.

34Soci al as

apriopaew epak eltpesj] mndrarsidzasanu (1l 1dz 6 ménesSiem).

10



AG

[ASLInela LAt&aTGIa 52YS8a {20Antn RASYSE owunas Ny dzyl YI N

HO® 9 &2 Oas&@prakstsi dzn OA 2

Nodal a rakstur oltiae pa&ag @aSsianBssiAt€Culacciijjaas i zviet oj um:
Liepajas BSAC darbibas vésture, informacija pa
resur si em, ka ari1 esosSas jiunfar asnalutkzelr ails if mih &

institdcijas -2EUE.j) wudaet(2.014.
2.1.[ A S LJn 2 izvéetojurfs! /

Liepaja ir viena no divam Kurzemes regiona rep
un Grobinas noJvadiliem. 2¥IPicepORMdLFRk mdat i em dekl ar é:
skaits Liepaja uZL0tpaj atbGaBBuagi el a4 eHag¢.a, tas
mi krorajona Zala Birze.

Vi si berniem nepiecieSamie vesellbas aprapes,
lakapavadi Sanas i espdNRIsi.i A SPlinecenj amas pakal poj ul
atbi VARA¥Msnotei ktajam pakal pojumu®“grozam” pa

Liepaj agdbaStes maadtB3NdddZauram Liepajas regional s
v

BSAC i stuvaka. Slimnica pieejamas plasa speci
SBShérni em snicaizallaiiesp ad iagsrcaeSatl sai sn dN¥é@ests nod.i
rehabilitaciju (bérniem, kuriihoakef vy&@im woelvamj
maj as, dienas aprupes centruPoeorsui geasmmapebsi
pakalpojumusun asi stenta pakal pojumus ( bpélransSiae nmk laads tiar
sniedz s oicli iatl @c i f @h albé r &T, eathalstawre c @RT emn ar bérn

RobeZzpaswWalceaisb &5 obi n-&BSMnéorvnaideamn nodr oSina pasval
dienests.

Liepaj aaliRl omSas sl | FLfiLé2peadpYads viBGn@ad@da mrtoidlass vei k a
aptieckg tuvak tpidméepiasejcemas f ai zsgbpaanskbaas , n obdaanl kaosma t i
araipgérbu un rdpniecibas prec¢u veikald@

Liepaja ir AVdaitoalonl dedpiatiimddk ol £S5 isakluimskbdas

un pamatskol as, 10 vipnunoefs«oil amsal alsO. iazugyltsia trakiEmass
izgli1tiba ar pl asu programmu kl astu Liepaja
organi zacijas, ka aril Bérnu un jaunatnes centr

35https://www.google.lv/maps/place/Liep%C4%81lja/@56.5370561,20.8984009,11z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x46faa7d278ba
642d:0x400cfcd68f2fe80!8m2!3d56.5046678!4d21.010806?hl=en

36P ML P. Latvijas ickdzawvouzanj@®l. skhi2G1pasval
http://www.pmlp.gov.lv/lv/assets/documents/ledzivotaju%20re%C4%A3istrs/07022017/ISPV_Pasvaldibas_iedzivotaju_skaits_paga

sti.pdf

37 http://www.varam.gov.lv/lat/pol/ppd/?doc=20773

38SI A ,Liepajas ;*¥RIgA o,nRil &aj Bl Asmn¥leiafinepa@a’] as pri mESitAa3avekieeépbjpasapr
pri maras vesel Tlbiasp &ajpa sl pMed icSThrAass Lc e'nitt riBzes vesk Dk i s adlsi; mpi sk a
centra Medji cinas centrs

S A ,Liepajas regionala sl i mnMacnas” DOaikltioarlaet sZobarstniecibas polikl
39 http://www.lip.Iv/c187/pirmsskolasizglitibasiestades
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http://www.liepajasslimnica.lv/
http://www.piejurasslimnica.lv/
http://www.piejurasslimnica.lv/
http://www.jpvac.lv/
http://www.jpvac.lv/
http://www.jpvac.lv/
http://www.vca.lv/lv/medcenters/timetable/liepajasmc.php
http://www.loc.lv/lv/apmekletajiem/medicinas-centrs
http://www.loc.lv/lv/apmekletajiem/medicinas-centrs
http://www.liepajasslimnica.lv/index.php/lrs-filiales/zobarstniecibas-poliklinika
http://www.liepaja.lv/upload/Sabiedriiba/veseliiba_un_soc/mans_doktorats.pdf
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Bérni umNpoendedpgavadit kada nd nlisemgajnag ab &rert

filial ém: , Sparni ", ,Vadugun? At bi,lLsatuonsiunsa ” k wvla
pasakumusanodriemer am, Liep@é¢mtsr oIld mpi s&tamiss keae |
Liepajas muzej s, Tautas makslias Wwmepaj asraeart

LatvieSu biedribas nams.

Lai gan Liepajas BSAC ir izvietots arpus pil si
pakal poj umi eéwm,tbag ronipeinh siet as robezas ir pieejan
apr opRSP, sadzivies igrgkaltpdbdjaasmiun briva | aika pa

HOH® [ASLImela .{!/ LASS2I Yool

Liepajas BSAC atrodas pilsétas teritorija, bet
val sts gal venaAdiReny ladieYtSoep hj ajn urLiARltluv@lsi epajed
(Rucava)). Leil eapsa jiars spaillTsdéztianso Sii | acbed as tzaivmg kul Tu,r
apgai smes stabi i r mar k é tgalvermjos kiusiojumalsiksefdriérj o S as k
apr 1 ksoktainaasr signalu un taktilam noradém, ka ar1
brTidinoSu, atsSkirigu reljefa segumu, kas atbil
péc iespéjas saglabat un nostradibatppevsenajot
Nok| tdSana wuz pil sétas cent r sabiedrisko taahsgartuire S anas

sali1dzinoSi érta,2pomboniodbusint euvakBu,arbetd at't
transporta pieturvietarianisrpor2 @0 meuttroib.us &a diieq
cilvekiem ar kustibu un redzes traucéjumi em.

HPod Ral [ASLIna2la .{!/ RINboola @Tail
Liepajas BBRAZLL.didamat an ta diplriranuadtzalftsaejpsan| iapsa S r
pilsétas paSvaldepaj as JBSIAG aklod néf i cskdctiaal aor n
aprapi un socialas rehabilitacijas pakal poj umu
un bez vecaku gadibas pal i kuask oceprh @jpéortnaiiesm v(ireetgui
bijis 12 0 . Liepajas BSAC telpas 2008 megaeacecmj kaayve
2011. —,gjadwlani eSu maj a” zéni em. Liepdj a3heBSAO9) e
vecaku gadibas pal i ku2i-d@® madmui evne c wmuaabcai m eankireln
nonakusSam personam.

Neskatoties uz t o, ka saskana ar 2PIW . d gytaideam,
izveidota ,jauni eSu #@A§ m)’ e attedadl ¢ ® BAT Aa@ Otlnell. p ysa d a
pi eej amasorvg adnei so@ikkumy daés| péec badtTbas pasl ai k n
gi meni skai videi pietuvinatiem pakal poj umi em.
abajsauni eSu majas” dal éj i uzsakta vides parkar!H
i kdi enas idzaluyamsnepigagiaeld qgmimiag auni esSiem tiek n
problematuskuju risinasana.

40 http://www.lip .Iv/c189/interesuizglitibasiestades/
41Labkl aji1bas ministrija. Social a ap dttps:Buww.tnHavivieext/1080b ci al o pakal po
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https://www.lm.gov.lv/text/1047
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CTNYdz a1 FAGE ATYFAEEA [ASLmneala . {!/

Bérnu skaits Liepajas BSAC ir samazinajies no
gach 31. deVisb mb £ Bbkéarinsu izstasSanas i emesl| s 2014.
audzZugi mené-atyhl=.5aqmada bi ol ogi sk ajpatds tmeewmiég a ss :
dzives uzsakSana. AudzZugi menéOWLB. aumbPRDd6T bgad
neliels | espéj amai s i zskaidrojums saska@a,kaa Liep:
LiepajasbibazakhtpieswaérSas atbilstosSu aimmsbil dnu
bérna ievietoSanas BSAC.
Tabulal

[ASLIn2t & 1fRAGF0FNYUzAZl & dzy -+idnicid Ry A SYS

Gad: 2014 2015 2016

[ ASLIn2bdaNYy @z (2Ll AGa : 58 43 33
PTESYGA 25 9 13
LT adnedzOASaszs Goaile 24 21 22
FGINARSO2GA¢ 5 10 0

y2yni2d o 11 1 3

FR2LIGTHE O 0 0

FR2LIGTAA 2 0 0

y2yniz2i 0 3 2

dzl ani12d L 6 6 15

Ln NDASG2220 dd OAildz 0 0 2

L @g20ayYy [ ASLInSEI&En XY FT2NX¥nOAal

1T ESYG2 0 TsNywa za |ntarSialn a s t e n dietn cperse vpeanmaitvai ev apraést a
i

I
1
tiek wveikti, [ ai mazinatu bérnu no riska gi:i
institdcijas. At zintgi Veértlegramams m@i kmieses r a nio g
gi menei atbalstu un apmacibeérsociaphrappr asmjawda
maj sai mni eci bas vadiSana. Papildus tam Liepaj

riska ¢gi meném un bérniem.

Liepajas Socialaks ¢piadnasds banihordan? fi2nfhiedn]stiavisS
FSONn1TASYZ 1Y AN LnNINIméttildd pajlaisi 3RO | dia ribhiSmioea
dar bs ar biologiskajam ¢gi meném ir nepietieka
biologi skdjga i @izmerdd@mkanu skaita

+tART2FAA 1HWEY (/i BAGHZNAYOR G A Gh OA2n irdivigad? [ ASLIn 2l

42Li epajas BSAC sniegta apfblrmacija 2017. gada 1
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HOn® LYTFT2NXnOAZ2I

LI NJ [ ASLIn2l a {1/ S

Liepajas BSAC 2017. gada 12. aprili1 i“*I~-gstosSas
16 meitenestsk@xe r2ni ziéenvii et ot i no 6 ¢§gi meném, kur e
Puse bérnaui iun ptusadia dhgaadiveerc.untBBs oo Meérnu uzt
institacija ir no viena méneSa | 1dz vienpadsn
uzturas ja trT1s | 7Tdz Cetrus gadus —(29k apad!l ad .k tiaelg
pamatizgl T 1Ttibu.
Tabula2
[ ASLIn20 ANy @z5/ NI 1addNr220OAS NhRoidGnahi
. TNy dz &
Dzimums
Sieviett 16
+ o N. 20
Vecums
OmMm Y~ 1
1-3 gad 1
4-6 gad 4
7-11 gad 12
12-17 gad 18
¢l dzii ook
[ FG@ASC 35
YNRX S @d: -
w2Ydz @ -
I AGE 1
wStAfAaln LASRSNDLOI
Ir -
Nav 36
LGl Nool a
Ir 11
Nav 20
LT 3toGoola foYSyAra
.TNya toRT n 3FRdz @S CdzYNIYZEE ofi 1
PLIYST1ET LIANXYaadi: 4
LS3Inad &ani dn 13
LS3anad LI 16
LS3Inad oA 2
. TNYdz dzl GdzNJ OF yna Af3dzya [ ASLdn
tfoRT o 4
4-mm Y~ 9
1-2 gad 8
3-4 gad 12
43Li epajas BSAC sniegta informacija 2017. gada 12. aprilr1
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. TNy dz 3
5g RA dz 2
Y@ AYT 1
LY@t ARAGNGS
Ir 1
Nav 35
lg20ayYy [ ASYLInEIEn XY F2NX¥nOAel
Pirms nonadakSanas Liepajas BSAC 31 bérns ir dz
aizbildniba, viens audZeqdmboénamavi ¥nsipiepa
uznemt. no Liepajas pasSvaldibas. Biezak noradri
bérna pamesSana nogviametnd .u nP avsd rad a&kr bsiebpat i ni Liepa
ar biol o@icsalkd jedde/m-meti, betvni ti ekas ar citiem ¢gi me
radiniekiem.Par éj i e 20 beérni netiekas un nekontakteej

no tiem kontakteéjas ar citiem radiniekiem, vie

Projektaietvarosno2 0 1 7 . gada 11 ajna tike deikta2 71 TLdi 22 PAG.als€r nu
individualiozveaji®rRadsamnbhavieat edemosf béeensemkaiotu

nepi eci es$ami §ediappakabpafamiazdyuignEemene i mene s
béeem+11' j auni es$10, VB ” bér ni em. Lielakajai dal ai
soci al as rehabilitaciijas nodar bl bas sadzi ves,
uzl aboSanai, ka ari nodarbinatibasupasahk wmi,

terapiysaskstg det al i

konsul tvaed glaisbwnsti mul éj oSas
tiek nodrosSinatas

skatit 1, kdeld&luaga) | au

HOp® LYF2N¥nOAak LINI[ASLInela . {!'/ L

[ASLInala . {inhnikstiof R@ilja@dl1t shua gadus un v
pienakumus. Vaditajai ir augstaka izgli1

So

-

[ u
t1T ba.
2017. gada 1 2BSACabjj@t ddrbiniekL i epajtdasesm soci alsas apraia
rehabil it aci23%assaipmriexcn &lk&P, admipies soaéai sals per so.
vadit BNMdz F LINALIT dzy NBKF OAEZAADNIOREBH ddS 3 OA & dzidl &
darbinieki®®.

Liepajas BSAC darbinieki ir vecuma no 27 |1 1dz

44 22 slodzes
45 10,75 slodzes
46 0,61 slodze
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Tabula3
[ASLInala .{!/ RIEINDBAYAS]dz @#S0Odzva

t SNE2ynt & Gadi

2030 3140 4150 51-60 61+
Soci alas apriapes un socia 2 3 6 9 3
Sai mniecibas personal s - 3 - 7 2
Admi ni stracijas personal s - - 1 - -
5 NDAYASTA 1 2L 2 6 7 16 5
Avots] ASLIn2adASAI A AYyF2N¥nOASH
21 darbinieks ir iegwvidej augsati a kva dieg @l 3iptriolf ue,s i
darbinieki-pamati zgl 7Tt 71 bu. Detalizéetu informaciju peé
skatit 4. tabul a.

Tabulad

[ASLIna2lka . {!/ LISNaA2Ynfl LINRFSairz2la dz

Darbinieka amats - LTl 3f otlool a f.
Darbinieku =
skaits | dzaad A RTSD* pamata
LINR T Sa
{20Antna I LINDLSA dzy
LISNE2ynfay 25 19 5 !
S 0 cais @arbiniek 5 5
Soci al ai ¢ 4 3 1
Soci al ai 1 1
Soci al ai : 1 1
Apr ap 10 6 3 1
Psiholog 1 1
Medi cT n 1 1
{FAYYASOoo6la LISNRER2YDN 13 1 10 2
Sai mni ecT 1 1
Nol i ktav 1 1
Eku un apsai mnieko]j 1 1
Virtuve 1 1
Pav 1 1
Virtuves darbiniek 2 2
DezZzui 2 1 1
Sétn 1 1
Apko 1 1
Mi kroautob 1 1
' RYAYA&aUiNnOA2I & LISNE 1 1
Liepajas 1 1
lg20ayYy [ ASYLInEIEn XY F2NX¥nOAel
Sas k adarBiniehusre gt o i n27dmamé¢ inji e ku amats iir palicis
BSAC nostradato |l aiku un pers®aabanviedaj siaslad:

pec darbkbatstaZ%Za swsabul a.
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Tabulab
[ ASLIhala .{!'/ RFENDPAYAS]dz RFENbBI &dn
t SNE2ynf & Gadi
y! 15 610 1115 1620 21-25 26-30
Soci alas apruapes un so¢3 7 5 3 - 3 2
Sai mniecibas personals 1 4 2 2 3 - -
Admni stracijas personal - - 1 - - - -
5 NDAYASTA 2L 4 11 8 5 3 3 2
lg20ayYy [ ASYLInEIEn XY F2NX¥nOAel

30Li epajas BSAC darbi2znrPekekulesekbwandai uhi ppaj
Pavil ost as, Dur bes un Rucavas novados.

Sarunaisepar a8 BSAC dar bi rmiad ki edmrrba sk seeikdir ou 55 k a
atbil st o®munkpapdduib p méa e v b a neam nepi,ecbayamast , d
darbinieku ir gatavi macities un paautgimati nat Kk
véel mi SBShadatit em unPj eaddisz edSaiteuns par darbiniekie
apmacibu témam vai padrskwadll it f iGhkaavqiiijesdssp kewj pajudsd zni obr &
darbinieku aptaujas anketd8. pielikums) r ai zpi ihiekkrjoB6s 21 dar b

fSY2iG OTNh ARBNODAGMEBIAESAGVIHEWA LINPIYy 21 Sa LI N dnf
A0NHRnG RHMDPAYAS]dz aljlAdazr {(daNASY ANDogSLIASOA
nNlJza fAYSySa FLINALIT S&a20AS8SY 6 TNy a2 Hdzy £ S RRN.
G2l dzyAS-Qdz Ynané

Hocd [ ASSm20ma XYy FNF A&0NHZl GnANF & dzy T dz
Fylfol$S

Liepajas BSAC ir Liepajas pilseéetad31d@awval di basc
pl atdiibvast avu dz 1 voplaanaidiéak @aar 7@ &10mMge&tkr@ims k 3BE ksatsa v o |
novertesamair avseirkitadpsredkd Svainaual a

Tabula6
[ ASLIn2AAFNF 8AONHZl AN & adngd2lul Fylfo

CSNRAG2NR 2 & . n@Sa RIul & LS1O0T2AS
dzy AS{n
{dn@21tAa {dn@21tAa {ino2¢
' LIYASN] bSI LIYAS I LIYA S NX y bSFLYASNAY:i bSILYASN
. Ter |- Piele Ekas . Nav tehni sk|e Ek a ir
es oS ai ¢rampai nav | pamatu un| ék as si | ti na$| jaudu sildelemeti,
ir kvinoZzogoj | pamatnes tehniskaij a p met uma si et s|kas neveicing
nozogotltbridinajstavoklis|kvalitates!| iumj|racionalu
. Brau|zi mes apmi erino|/Rezultatafasaddenergoefe

47Kadastra apziméjums 1700 014 0333.
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CSNRAG2NR 2 & f n&dSa REul a S10T2AS
dzy AS{n
{dn@21tAa {dn@21tAa {dn@d21¢
' LIYASN] bSI LIYAS I LIY A S NJ& y bSFLYASNAY: bSILYASN
tehniskais paaugsties Nesoso nNnoveéeroj ami ar|e Pagr g
stavoklno tas |siju un bojajumi gt ekkbimal aukst a
apmi eripienact ¢tehniskais sivokenergoefektivi|jcaurul vad
e Irierilnovaditgir apmier|2 atteéel u) pretkonde
jauns sportal| 0 d e*d s . redzamu defektu. . Nepietiekamdgi zol acij a
laukums. . Esbér |- Jumt a kritums. Starp apmali un cokoll G d e n's c a3
rot al i ay konstrukcija unfnav pienaci®yi nav at
(i znemotj umta K1 e Nav nosegnosi |Itvinet
jaunizveidoto), |lapmi eri nolvédi naS8anas aevecai s s
atpot ami|tehni ska . Jumt a pama nav nomai
un sporta| ¢ Avarij|lparsegumam na\jaunu.
laukumi netieckl k apnes i rfnobTdeBdcmM)5 no |- Siltu
izmantoti unfdr oS as nfrezul tata, netelpa pi ebl 1
nav demdai zsardzi|udens novadfiek|| i ek am Sma
. Vidéviedokkap|botfa fasades |+ Bummezgla
sastopami laukumi un margag ( s k ataittt €4 u) . karsta
vai rtakmu|ir nNozje Ekai nav ndcaurul vad
bistami-|papil dus pi eejami ba. siltumai z
iekSpaggnepi eci el Nevienads . Pagr g
neai zbénuzstadit augst ums gan tel pas,
bedres, kapneém arjé@am kapneéem. caur u) \biag
nede mo n t balkoniem. . |l ekSpagal ma |Gddens nop
veco  nojumy | ¢ Vestibijdodens novadsi g Otraja
pamati un|t ehni skai|ka rezultata tlkanalizac
neizmantots ir apmierjuz ékas pamati|jstavvads
pagrabs |- L -0 gastmasas] ¢ Eku bloku ste Vent
3. atteéel|lramja, diibijusi stikla|si st eéema
pakesSu, kiegelu darbspeéeji
iekSdurvj|nepiecies8ams . Jumbali
— plastmasas urft emper at O+ radusiesi Saht as
koka pi | | plaisa. apmierino
tehniskaile Ekas rietumtehni ska-
—ap mi esrin akmens — bet ona dag a atrodas
. l ekSéjakonstatets trilnevajadzl
apmier i no| defekts. (skatamttt €3
tehniska . Aktu zale i]- Dazas p
. Hi gi énajun Il i etus ad|tel pas
tualetes telpufr ezul t at a b ¢ izteikti sasmacig
stavoklis|parseguma pan e|gaiss, pagrabg
apmierinolfe Ek B a sieri n setiek | telpas nav
izmantots®. veédinatas
48L1dz 2017 gada 29. juonijam tika izvietota bri1dinajuma z1 me pa
49L 1 dz g&82197.. j anijam zale tika izraveéeta.
50Saskana ar Liepadjas BSAC sniegto informaciju baseins ir tehnis

gltannzezga &lpajtikamuikgpta.m
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LG azr I GIS3T
21L& aixtidAiynac CSNRAG2NR2HE 07

Eka@haLIn N2k Aa (Sryfkik&|laims &iBGomplnibieireikmd $snepi ec i
situm zol et as fasades atjaunoSana, teritorijas |
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parbadve, neapdzivoum jtaveiuc adgrabuinlodsa,nal ai i zb
izmantotKop éj ai s blOoves t®¥tB@%b.skais nolietojums

Ek a&d y A G n NTaSiknyngsg|tlaréd ams kaelmp mnavi no¥Fserots pel
kaitTiTgo posmkaju un grauzéju klatbotne vai t o
telpaarat bi | st oSu apri1kojumu; sanitaras telpas ir

Liepajas BYAG SgNiksarsifizg mi- €IND {iDAdza&d 06 T Nybdzr @b 21 RT o
i stabas ir apwKl K3d3t8a suns avskk adn3al .arPagal ma 2017. ge
| aukums ar I¢]rOdirSd A.dde r Airdanpichidkameadzvd | st o§s bérnu |
Nt erletsaébni.s tr ok st béernu penelpasmag do gmkhas u, SEhkhast

i

Liepajas BSAC telpas bija paredzétas l i el am
i zskatas tuksSas, neapdzivotas. Vi zuail ibérrowuert é
vecumposmiem atbilstoSs.

I ndi katTvais ieguldijumu apjoms esoSaja Liepaj
apsekoSanas | ai k a, ir 2 0LP500E BURR/ m\2e i ckoot p urmeék ovneeinc
uzl aboj umus, i nfraiszmalkd ails a v atieg pau30%B & avtatsinaAc 1 g i
uzturésdanas i zmaks a?’36Eada | g68EERBI3nat os no 47

HOT O LY FTRINYVn®DWe2! aJ. { !/ 06dzROS{( dz

Liepaj adZRBSAIC APgTITWazva@art vei dR0A&HSgalddi haepd
BRAC budzeta #“US0eEURSEV bkdwmus2 016 . |li g bidsaveido

at Ibfad zZL1i epaj as BSAC dar lkiomiuagidmpakaipojumemunb & s @ §i u mi [
édinasanu

Laika posma no 2014. gsadiaerdamunie Psld6Begpidmanar e st
i zdevumi (el 2064. gadjsaadnaa z i marjl5%sGaens i zdevumu, gan i €
samazi najgadas sX@muis@l raorj ab é itansua nmkaw g snikaeSsat ni bt slecpi § jaa s

BSACG enémumu un i zdevump edtérywkt grawd uu r tac ilkmhd @ikkau 1

Tabula7

[ ASLInal & . {uhizdevirt@p¥de¥ac @ I RnX 9! w

Gads 2014 2015 2016
LSETYdzYAsS Goal o 542 146 540 534 458 011
t OBt Rodo 539399 537 669 458 011

/| AGA A 2747 2 865 0

52Ek a's tehnisko raditaju un astavek sapashitbticnédfiardasppakhapei na

attieciba pret jaunu bauavi dabas, klimatisko un | aitojums).f aktoru i e
53Li epajas BSAC uzturéSanas izmaksas 2016. gada.
54Li epajast BiS&ALanas izmaksas 2016. gada samazinatas par 30%.
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Gads 2014 2015 2016
Izdevumi, t.sk. 535 802 533 583 455 560
?RAYn 58506 48 847 36 567
Ybnwdz A 4254 3019 2 650
aclaldn Ay@SyidnNr dzy 11103 10 613 9142
.ANR2I LINB6dz dz 7441 5677 2 957
t SNE2ynftl 373138 375 108 340 222
Y2Ydzynt AS | 47355 52 685 40 885
Remontdarh SY dzy YI (G 8737 9061 7 169
/' AGA I NJ ASainRS& RINbool 25269 28 573 15 968
PPYFGUFLAGnE L GSAR2O0I YL 3597 4 632 2451

Pg20ayY .[ASLIAFIAEIGn AYyF2N¥nOASH

|l zsakot Vi sus Liepajas, BBACnuwWaubi braés asnmmair o8 nht
izlietotos ,2Dhé&ndgabdBdoekiilgnu 9eWnIl Rihe veido

28{ 20Anft | Aalbalsst NbD & A Ga@iF @ ENAYY Sogy
FR2ZLIOTOASMISIh & LT AT

HPydmd {20AntlAa RIFENDPa [ASLInala LAfaTan

Bérgkaits, kuri i ek atgriezti biologiskajas ¢gi menés, |
ka il gteastiamdssaci i meni net i(eskk@tultR.$ &r wn &g i e k
Liepajas BSAC darbinieki izteica noveéerojumus,
pietiekami veikts prévertmSwawaias darsksu,s,| kia maii
BSAC ievietoto beasnuars kaavisem kwed a ksiaetm.ekLi epa
dienesta parstavjilogésskaeuryma@dkhbu,nekaikinmér i
savas dzives situacijas uzl abosSanai, | ai bérni
Tabula8

TNy dzag [MASLInala LI OFlf Roons 1 dNHz 98On1AS8Y AN
iAS&ool &

2014. gads 2015. gads 2016. gads

Bérnu skaits, kuru vecak 64 43 40
Bérnu skaits, kuru vecak 24 13 6
A2l dzy2ina I LJ 38% 30% 15%

55S5askana ar Liepajas|l BSAGSBR&arsbaialas aprupes un socialas rehab
vidéejie izdevumi uz bérnu ir 1 011 EUR ménesti.
56Li epaj as peislas, e tiansf oBamwaicnitjia 2017. gada 12. apri1l 1.
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Gi menu skaitam, kuras registrétas T1Tslaicigam u
gadu |l aika ir tendence pieaugt::-22014.i mpaxkds ,t 20
gada-§Biln3e®hleis?.@1 7. g. j Ol ij anek ar e390i0s tjraéut naass V@aii meanke ¢
aptuveni 10% (32) Soci alais dienests devis veé
bérniem pastav risks ®ikt ievietotiem Liepajas

Liepajas pilsétasts®DYm®8RT SOIcA Ml jadzs {d.ifetnekI 1| f LI
fAYSysTo¥i alo darbu, social o’ aprapi un socialo r
282A001 t&aG&a FTATOAEREASYZE | dzROdzf AYSYTY dzy IR

Liepajabapa6tvd@al dgada di2z b l8lpdaiildiz ukiajpe méo&9 oSi na
pakal pojumu ¢gi menes vidé bez verakiueng@dRKdasar T
adopt éx0&aj es g n2nbelnfees gada 6. joOnija Liepajas aud:
citu pasvaDedti alui zkeé& juwrmpari.ani fzobri nhadcni u audzZzugi menu,
vi es gskataizunai nam skédwui@.9

Tabula9
AT 0 Alf d?l{‘{@zjzf AR EIZNDA Sdzf AYEAdeE® [ ASLInan

2014. gada 2015. gada 2016. gada 2017. gada
oMm® RSO! omMd RSO! 3l.dec( 6N MHD | L
Ai zbil d 139 135 127 129
AudZzugi me 16 19 19 19
Adopt éet a 17 25 30 8
Viesgi me 7 8 10 10
Lai ari1 valsts nodroSina pabal stus bérna uztur
un psiml oga konsultacijas, Liepajas paSvaldiba | a
papil dus finansi al u, ma t e d.ipialikumu).lPm e mm&ir mons o ¢ ii & Ip @
tiek ri1kotas apmacibas, atbalatdzugi masapmlidzil

l dzZROdzf AYSEdz dzy | AT O0Af REdnod014 Adhdal ShA6f AYadbyld]
barintiesa sadarbiba ar NVO iTsteno projektu *“A
vViesgi meném, adopt étajiemi zaitzabik odmfiesrmgnc eT auni
kampana par bérnu arpusgi menes apruoapes veidiem
presé, veidotas m@ames&iijjad "aP aSdiueps iwng ieskid das tiiet v a
pasakumi poplhdjaos zeaedi padbl i Soci al ais dienests
., Pasval dibas palidziba audZugi menei” un maj as|
2017. gada saskana ar Barintiesas nosotTtTj umu

57Li epajas pilsétas Domes Socialais dienests, informacija 2017.
58Li epajas pilsétas Domes Socialais dienests, informacija 2017.
50Pasakumus dzives vVvietaagpecgisotn@dnag tno kpr édtétrine imkarkudar bt bam, i
atkarigas; ¢gimenes asistenti; apmacibu programmas “Bérnu emoci o
prasmju attistiSanai .

60Li epajas Bari2a@lesgaadaniIdr magiilatr .
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psihologapakal poj umu, | ai nodrosSinatu psi hologi sk
aizbildniem, viesgi meném un adoptétajiem.

Savulkaned N anamTd LIleRIA] L poOSudaNY aPabpl Baoi |
esoS0 audzugi menu pi drveudsz ir akn wwaiepgeskientdyl iorsf or m

www.facebook.com k a ar 1 | ai krakst a “Kur zemes vards'’
| i epaj rLiiekpaanm’a.s paSvalrda dae pAD®L 7EWRg aidkag apa& j a i 3
audzZugi menu apmacibai un 2 280 EUR dazadu audc
konsultacijas, atbalsta grupas, specialistu a

projekta beigam sadiaalbd bpakafPKajrzmemese 18t r u.

Bsecinadz k% m 1Tstenotie audzugi menu, ai zbil dn
parsvar a ir NVO . lpaioj ek tiu riegtuid phaadia kwtaime k ai zbi |
audZugi menu un adopt éteapaup aglieqiotsa tp a/leir eyljai@nwéss am
batisks aizbildnu, audzZugi mehas ,uns aavduokpatrétt,a j mo
nepiecieSams izvéleéeties citu pieeju jaunu g¢gi me
lai j au eandasggi menes, ai zbildnisusn napiopc¢ciée aaim
pakal pojumus kvalitativai bernu aproapei, i r ne
pasvalNekistkms.oties uz to, ka finanséjums wun athb
fona Ski étskapiglikumi)giseckaasmss i niciativas nav p
Ai zbildniem, audzZugi meném un adoptétajiem pirmn
buatu nepieci es$ams papil dus atbal sts krizes S
socialas rehaghbuinii tgacmejnaess pvai kdaél pioevi et ot aj i em bé
6lLi epajas pasSval di ba&sciSjoxi2adlai.s jgha kanels3I.s,j i nform
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3.t NA S| QIASILizeNBE2 NHE YAT TOF y I A

Nodal a sni edtiiep@l iaeceko3BlGaAKRS gaiduE ana(ilnfadz 2022. gada
tsk.pi edawlatt arse @t ®mv psna k ai i zmant o, eRbdiauame pespap
risinajffumistruktarbar pi ep ago e @Eramlaa resur su t
i zmant 0 $deaiorjeaomagsani zaci jaas altdibaT gepirgmani zaci
vei kSanai nepiecieSamBiseks$hiakhsmij umbepa) dasa BYA
pri m&mist i uz bérnu JViarbk | lagh dlasj] & iicn tnaArsSaaas .

oPMPWA IR BILBE@TEF A{ G4z2NLIYnl1 A AT YFYyd20l!

Li epaj aabinBkBUIACi epajas padSvaldibalLiigpBSE@llkadKusi
t ur pmakmeaintp&canianst i tdcijas reorganizacijas:

M® fGON¥I GgBlt un i zmantot Liepajas BSAC eéeku
t. sk. spprat mwk umu, k as p alBSPGuiallf atd ¥ kb dmdviivEK &5 t e
piel agoj ot soci gl agrdigrub ad zv eviokk§ d reani, dienas apri
admi ni stbEREIddema et u pi e d a vsaauss o o ipakblgbprus i nat
1 soci alagidmedbambépacemaspejisBuptka Eknir tiikt
no biologiskdjeamegiomendarhgsn oSas soci al as
T socialo aprapi per fadmamdapan@GRjjd dii ecnrasi d tad k
grupu dzivok]| os;
T soci al o rpeehrashan and deern a@Rplaa ialy & ad v e-gupgue t a
dzivokl| os

Saskana ar Liepajas pilséetasLi @padi dlsasoBBEHIACN est a
pakal pojumi gr kpu plziaewoakiiado $doe k hgrndi g aamGRYer sonai

kas i r Vieltigliezkeuss adsz 7 v o tV SLAICe p*auar zreameD S QG | v arl éetsu
attistit ka paSvalNvVobdtabi It @t ov§ ie nrai svian a jviama m kwars
jasakarto ékas TpaSuma t i e sdmhswapjaa uatpa jhiamu,mapi e n
ar NVO.

HPFf SRy lefi@a@lo® un i zmainntforta s tkopepadgibalsia ceBt&A C
vajadzibam (atsevisSkas tel pas pielagojot akti
jaunm,esSjaunl aul at ajasidembi sE&wnao edddEOt bha 1 v a Il ai ka
pavadli Sanas iespéjas dienas centra (interesSu i
sport a a knt oi dvai rt bait beask , baskeahnat a grupas un ra
pusaudziem/jauni es8iem (9 endadamiibsa,s muiazuinkag ,i e mi lvrel
apmacibas jaunl aul at aj i env,i nagkrtoi3vaint@an gehsu j seednhi ooar A
kursi, datorapmacibas).

30 | f i SNYhd@®b ®uzné méjliaezm/ésmeg dmir dmédraam,( éka b
i espéj amsdaiSravneaisd outz némumu, piel agojot esosas vi
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40 + f G SRy HoOpAE®w @l dibas nekushamegupadumia dizesd
SBSRtti1TstiSanai

EsoS8a Liepajas BSAC i nf r as pigtiakdnt liela,daidjrda taadait 1 gt & ¢
pl asu pakal poj umu kl astu, t omér janem veéera,
pielagosSanai jauniem pakal pskamiem2ufi. tappkdka
Pl anojot ékas turpmako izmantoSanu, janem veéra
T lai an , v2176 @0 EURi egul dTj umus infirapadjrakt BSaAC
uztureéegzanm&ksas varéetu samazinaties-3par 30%
065 EUR/ gada,;
T pl &anotajiem izdevumiem jabut samérigiem ar
T jebkurs pa&jpapdpopdmastruktiara bds ar I i el @
izmaksam un komunal ajiem izdevumi em, j 0 ¢
pl asas.

Pasl ai k Li epajcd atliae ld agrbiaggtsioci al as apridapes un
daazdam klientu méer ka gBSBmamBrkedgi mcd r(gs ceimélr &ilhs
dienests,di enas centr s)® Ldreapay p a&Zvalokila&asd r brairva |
pavadiSanas i espéj as béerniem un piceiguagsu SRl & e ar
i zstradat ajiiepBa§katsmé kdéi znomat (3. alternativa)

32WwAdAynadzYA AYFNI AadNHzZL GANI & LIASEn3aA2c
Turpmak nodal a iekl| anliasp djiep aB 2AC pdadnsiAil Mil dlaws

. AC Kanguwlst’a specialistu r ekomen dpamatojotesuzi nf r as
MK 338,k @ rrie k o0 me rdarténtelausoslodzes e s p € jNoosday @ata@ ttr nat 1 v u
ekonomiskais pamat oj ums (detali zéetuspi apr Rlgmayps Ekg
infrastruktoarhiszwdijdhasinod@manaiespéj amas i zmaksas i

provizoriskaj osviidzénmaakss u taiprrgglkss noesnas Liepaja u
“AC Konsultacijas” ekspertw pienémumos un pier

S a s kaa BTA noteikto, LINA Yn NA O TNYF | LINAhLIS onddz y2RNROAY
fAYSYSaaWdRTgi mené vaillphi edlaRaeddYaddnzm)l R o6 TNYI
F dZROdzf AYSYT @FA LAS FATOAEfREF yI@ ASaLanel Yl s |
AYRAGARdAmtlI2nY @Fa2lF Rl odonYd

Saskana ar Liepajas pil sét abriBusrtiinttuiceisoansal &nia
atrodas74L i epaj as padaaaddobakbatbei jnassduzetgu roanso sl i enpoa j
pil%é&efanilv7. gada ilnt ijetslai jiarm ibearrosi natas | i et a
partrauksanu 2DAtbhkEirl Bt ovékicratkii emm ( 7 . standarts)

2 M Soci alo pakal pojumu sniedzéju registrs.

63Bérnu tiesibu aizsardzibas |ikums. https://1likumi.lv/doc.php?i
64VSAC “IlLl8phgahir (3ARamlai apaja” sniegto i f drémadi,j W)e, glawlaisc 60S
jauni eslu brarjnfas, Val mi er-8s b808i BéeKmkneisemamd@vada Gilmereasnsat bal st e
SI'A “Bérnu OaszebéMakonkal ns

65Li epajas pilsétas barintiesa. Informacija 2017. gada 14. jaolij
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aprupes vieta bernam ir jabauat iespeéej ai nezaud ¢
teéevoci ,kodraaughér nfuadagrcz st uowr.pcma)k. i Il gstodas soci al
nepiecieSams planot tuvak ibeépranuda.i erastajai soc

MO | (caBSHinda@ii o8/ dayiAYSI@ad2Yh ELIa 2dzyl Ay A SIS VI A
oL Odzyn BkiRiOep Rjl &P Re inzui vnoekZlai si edtadr old2as dzivoj
ta pl2a4inba ir

gy -

Saskana ar uMkmaBS8i Mmall. aips erpmru p'El aistoSHrulomaj a
Nemot véra Liepajas pasSval di bpamapmilpheizd p ajads I
pakal poj uma ar stkiakt u,i elr e orbgganmiuzaci j as pl ana
pakal poj umub(pn)oBd rdpyAfdmoatSkra | i el a dala aprikoj umz
Skiet nolietota, |l i etdbéiga botaresemdopoveGWR
aprikojumu/ mébel es.

| es p éijeagmi lddn fj ruand 734EWR/M.r a

Kopeéepgrasvi ziozamasksass , t ,iskr apterrslotnarl asn uzt ur éS ans:
maksaj,umi@mmwamun mi ksta ierveet909® awieIi Ry @d

Pakalpojumazmaksas ugienub & r¢d3i081EUR 3 . Rn

20 | f (i SpASH (N3G  diy: tR Y XS BORGH At Ro o 5a 2 ONERED dzY n
RT odzlefplaj a, VBzywaoblklsi $ eatar ddas daudzadziibvao kilru r
67n?.

Saskan ampuMK to3d3r8“S3i9n.ot apridpé esoSam bérnam @i
socialo pakalpojumu, apr 0yled efsdoSfon b& r luNIslkai 2 &.
i znemot S§o notei kumu 43. puskt »drmipdétecsn 5S¢ & d Thjé
(pusbrali) un” magdas kapsdsmagpas)val di bas T pasSuma
pl at1bu, reornganiraadcitiadaj ge&kmanemale pl adhot aprd
O TNY.ASY

Nepi eci e$ aminér iaes ¢-u6DOEDRING @ i

Qi

Kopéjas provizoriskas izmaksas, t. sk. personal
maksajumiem, bérnu uztur-ae®2549m wkiklsRna® i nvent ar a

Pakal pojuma i zmakiSKMBURUZI.Rn enu bérnu

,,,,,,

OTNYASYed stmviv@asnaj assu bavet uz padvaldibas 1
paredzdaat bi vstde%u pi eej ami bu

66Saskana ar individuadlo vajadzibulOziieep&j asnipanSVv aladinh @s uj andniaé
67Li epajas pilsétas pasSvaldibas apreéekini 25.05.2017.
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Maja vactetluiadzitée 8§ as gad—saismazsléekbat ra (viens | 1dz
katra), viena dgvitue2amna idstvabasanh3dmri e) mezgl i
saimniecispas ttael maspréeiei, viemagapgeét bam wr.(2anavi em
), un viena telpa ddniniekam (8) , katr ai & & e Rdmkpalpaat Tvbeui.d oj o't

M® YXfaluni eSu maj a

2.un 3.Yn &XIIGVPP Jaukta vecuma av ir & kbatseqiKirar erage 3m
atbilstodi MKvasat 3 9nHotni(e Gt TaNdtA S Y

no YiGe meathalsta centrsGi menes atbalsta centra varétu
ménesSi em) atbal st a pakal poj umus vecakiem ar
mami nam, vienas (ieame48elsi dvzaitria&kk epni ebre@tndva past
apr ogMaj. a vnaordértousiorca ta:l a d apsiltoiogak e k a8 jpdutnd E&ir ni e m
arpusgi menbeisolapjrispké; vecaku un, aGWERIge tnoetnod sh é rar

ti kSap®si ali sta klatbudatneé,; ti kSaneoksardarot citteil @m
socialajiem darbiniekiem.

NepiecieSamie iegtl0FTEYRIMI infrastruktar a
Kopéjas provizoriskas izmaksas, t. sk. per sona
maksajumiem, bérnu uztur a2868®0 ' mikiddtRn di nvent ar a

Pakal pojuma i zmaKiE®%3EURAI.Rpenu bérnu

No identi ficetrag MHEI yal itnedinaalta vidimn ydt tATl sitdiNth RIn.0 n@
al t er-mniaztvieviudot jauni eSu maju Reinu mez &uiralm 1:
lmaja boatu paredzmbpGaVPPu nuine-8diiemsBneas at bal sta c
Gadijuma, ja Liepajas BSAC bérnu skaits samazi
lielam b ér nu skaitam, rekomendeéj ams pl anotGVPRf r ac
(integretpargaaptas mazaku beéernu skali veidot un I i e
specializeéetas rehauwnilesdiaecm jars pz oagdkadnmadgbsgm,at 1 b
i zmant oSanaivaguwdzu diamenu

odo ®[ A SLin 2Lk NIBAG v 1o NBIdn v &

2017. gada 12. april1 Liepajamaal B3ACasziesppps
parvietoSanai tuvakajos piecos giadodci(jludzanrér
un bez vecaku gadibas pailveusaj samemépakampoku
BSAC.

Socialo pakalpojumu agentiaras vei-Atppagipmenesn

aprupes modela attistiba Latvija” noradits, k
garigo, gan Agriskoveadcumdt nbuakot béernu aprap
apgrotinata prasme izveidot dabigu, veselTgu 1

68LIi epaj apaPpvadlsdéiilmass apr ékini 25.05.2017.
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Piedzivojot Skirsanos no vecakiem, ka ar1 nesa
vairumam So@ | as aprupes centros dzivojoso béernu
piesaistities, ka rezultata bérnam vei®®ojas ne

TapteA YnNKLIn2F & . F{LINNhLIETNIdzdz y2RNROAYnYl oO0A2f 2
fAYSPBBRRuUdZugi mené VvH|il ApiZ Raoicabrizladn a)[.R o6 TNY I
F dzZROdzf AYSYT @A LAS AT OAEREE yI @Bl MS 5L3THadey YA SO ¢
Ynane

M® . A2f2fAAQ DI |fsAtYoSyi S®P a mBSwspnsdtAXN®DOn konvencija
notei ktajam primari ir ri sinams jautajums par
gi meneé.

Laitol st e n dbtdut up éscv aireisgpveiktatsk @abhE @tka un gi menes | zvé
ari tsopgi @do dar bkurads ¢vemdanktimeamu kit a s memetws nav
aizgadibas tieslTbas. PasSl aik Liepajas pilseta
regul aru bi ol ogiskas gi menes izver’ ésStammérun
rekomendéj armpiesaisp a pg il deuteptiss, atbastag i meneat bal st u kr
situfpdiemedrmaimzes 1| nt er unepnécce sn ekpo neacnisidga® & mab a st u s,
vinu darba un sniegta atbalsta rezultbhéaniuzl a
var ét u ot er ivetzxtavk@ leom di vu gadu | ai ka

d T 6Af REAIZR 2 LIaFRSGIdnfidddYisy &> BTAL,"28Ki rpeanbar Bu |
gi skas ¢gi menes, bérnam primariaspainadapdi n
€ kopa ar mpebéonam, arckesda lkaudtZalgtisnem® piad

A
0 e

i
ptéetaja (juridiski brivajiem bérniem)

O < T I
O o o

i
[
d
SobtLatdprjpaentuali l i el dakais skaits Dbe&itmu ir n
Eiropas valstu (piemér a&md,zelLil atewv an,a, Grkiae Kiojpa ,g als
piedalas visas bérnam pietuvinatas personas, t
sadarbiba un atbalsts plaSakas ¢gi menes ietvar
nodroSampaidping@ipmasi nat a ai zbi | dreirmad .em L aipr nmi
LI LI F OAynin baioXmRgpEeicidet un uzrunat visu b
personu loku k ai mi nus, skolotajnmsorgamuget veecgasusdgk mi
di skusapaspePéaizbilniba uzadbldrsds WbDEtrwmajmat arn
un ¢gi meneGadkiojpwmdd,. ja tomér bérnus nav iespéja
nodroSinat apraoapi ai zokl @nabdZubpiemene mv bdiotado @
Ja tuvako divu gadu | aika nav iespéjams Tstenoc
i espéjam ¢gi menes videé, j ar odGWRWPsi majswmesd,Z uls a i

,jauni eParmapttsS arsag apllad s 36 bé@araseimj epagapaBlS

69Soci alo pakal pojumu agent-arpusf@PYdsmenieal apetipesamodeyiamanes st ba
http://www.krize.Iv/petijums-par-latvijasaudzugimenem/

70Li eppaijlasset as domes Sociala dienesta sniegta informacija.
71Bérnu tiesibu aizsardzibas |ikums. https://likumi.lv/doc.php?i
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Talak secigi r&&kami par piaet ovti shimeapg @jsgys oBEAGt bé

pakal poj wnmus “GVMRBi eSu maj a”

3. AWl dzy A SOfzs ovnad ¢ “j auni eSu maj as” Liepajas BS
oragni zacigyagdeéelnotpeickubniot 1 bas pasSl ai k nav uzst
pietuvinatiem padpa&lcmpéog uingd sepmevjaskso ané&rmaekp @ j laasi IBS)AC
pusaudziem nodrosSinatu al tneerpniaetcipveld mamps tlepn o “ j a u

dar beadvaso ,jaunieSu maju” darbibas pilnveidosSal
20109. gada | |1 ceturksntd, kad provizori ski var
12, pakal pojums bdtu nepi2edcli7e S agrsdaais vpca(edkitde S i e m, |
bérnus, kas aYrodas aprupée ASV

| espéj ams, dal ai Liepajas BSAC bérnu, kas 20
specializéetas “jauniesSu majas” pakalpojums | au

varétu nodrosSinat pakapbpomamamviena no koted

nd® HS&as$kKana 27apantdB3pAIln kt u “ar pusgi menes apraoapi b
nodroSi na, ja apriaope phavapibmBdpaavhikBnlkuatzar
pi eméviaenn|1a0i cviiggnas ¢gi menes beérunniieensiwan igadilztu
uzvedibas probl émas.

Pi enemot , ka I'1dz 2023. gada sakumam pilngadril
Liepajas BSAC izstasGWwBP kwipen a rk opti d dhzgtaidg ag omanjaa
7vienagyi menes | ma kiermr wec a kot@eddivpagim@ae du beérnie

10. tabul a apkopota informacija par bérnu parvi
gi menes saites un Liepajas pilsétas pasSvaldib.
3.2. nodal u).

Tabuh 10
[ASLInala .{!/ O0TNYydz LIWNBAS({i20Iyl a LI

. ITNYdz LInNBAS(i20LI vyl . TNYydz a{lAda
2017-2019. gada Il ceturksnis
A2 2fAAC LITO ASaLiTal a
AT 0At LITO ASaLwiTal a
! dzR O dzf J GAAYFT ¢ O0TNYA @S

LIn NJT 2 ArB ¢ LATnO OATS & LJT
Adopcija +*AaA 2dzZNARAA]A 0N

2019. gada IV ceturksnis

HAYSYS: LITO ASawgel a
AWl dzy A SOMS AYghde 'Y S ( 773
2022. gada-lV ceturksnis
HAYSYS: LITO ASawgel a
72Bérnu tiesibu aizsardzibas |ikums. https://1likumi.lv/doc.php?i
73Jauni esSi, k a Pl 52 Ogla7d.i , g anceds kiari t1o2 bér nus, kas atrodas apropé ASV.
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. TNYdz LInNBAS(i20L yl . TNYdz a{lAdGa
HAHO® 3IFRI &Anidz¥y 3o 0 13+1
O0TNYya 12Ln N LY

Hxtt 2Fldzlidl @SOdzyl RF O
M®d fA
HD® f A

Hxtt 2ldzQdl @SOdzyl ¢
HNHO OCAA &y A S Od2 YR

NN (N |O

Darbinieku noslodze e s p é3lternmmd § v a s

Saskana3ddga2r 2MKpunktu “nepieci esamopakbpaumi ni ek u
aYASRI T2l Ayadiadiin®du@s Bakld Rodseidat acija, pamat o]

sniedzéj a institdcijas vadTit an MK noteikueigng | i K u mu’
reorgani zaciijas pl ana izstradataj.i rekomendeée
atbilstosi bernu vecumam, pakjadopdijluadm bErpar &a
arpus GVPP.

Lai nodroSinatu individhas upei e mm datbiniekkat bal st
nosl odzi rekomendéj ams plaadt o %iércotp alsé&ranvii o s n
personalu dienas gar uma, ka amiécd a relegpi¢garm® j pp&c p
di vus darbiniekus,. Ssiviuktaertgpepsuhollogguopédu,
ergoterapeitu u. c. specialistus, bha&k omedndéj ¢

arpakal pojufda avmihé@egépssreorgani zacijas pl ana
i ndi k adarbiviekysd mslkai t am GVPP.

Tabulall
Ly RA | Haibmigku#Ataz ROdz &Yz A d Wl ey A 6§ Odz Ynené

Slodzes Darba laikg*
H+t tp WOTCN.
Soci alais audz?® 2 Pi r ma : 15:G 22:@0
Ot r a :r=00+4880
Sociaddiisnat aj% 3,8 Pirma &08a120ca

Ot r a :MDGIDG

AWl dzy A S&€ode  Yanla

Soci alais darbi 05 16:0022:00

Soci alais audzi 15 15:00-8:00
74Dar ba | aika un slodzZzu rekomendacijas sniegtrmasy bmaljsaoni eSuuze G
pieredzi, tong rvé § a m uizlrkapa v antshniskaisdarbinieksn av g i me n i svki ani a pakapdjemiemmi et u
JauniSuaama ksspecgal isti
75Pi enemot ,vikdaé jgiadla6 8iedinénhas ikggdadadeé (socialais audzinatajs stré
76Pi enemot , ka gada ir videéji 198 -dhieel’dss khomgas eBérsivéendpadaedaais
(socialais audzinatajs strada “brivdienu rezima”)
77Pi enpe , kiar gvad@& enad&dp8kuras jaunieSie ir izglitibas iestadé (dal
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Slodzes Darba laikg*

Soci alais dar™m 13 9:00-22:00

Sociadddisnat aj 2,4 9:00-9:00
Visas grupas

BSAC v 1 Darbadiena: 9:0a8:00

Soci al ai s 1 Darbadiena: 9:04.8:00

Pava 0,8 Darbadiena: 13:007:00

Br 1 vdi e nla:.00

Tehniskais darbiniek% 1 Pé&c nedpa nel

Darbinieku darba or@whhzactbunsdBenmakfas tablkha

Tabulal2
LY RARIFIN®Ary A §1 dz RIHNDtEt BB K § &tizn O A 2 h

08 | 09 | 10- | 11- | 12- | 13 | 14 | 15 | 16- | 17- | 19- | 20- | 21- | 22- | 23- | OO
Laiks | 09 10 | 11 |12 | 13 14 |15 |16 |17 |18 |20 [ 21 |22 [23 |00 | 08

Hxt t
Darba dieni
Soci al ai s(1)4
Soci al ai s(1)4

H+tt
Brivdi enas
Soci al ai s 4
Soci al ai s 4

Wl dzy A SO dz

Dar badi ena

q
Soci al ai s ¢
Soci al ai s 3

AWl dzy A SO dz

Br

Tvdi enas

Soci al ai s ¢

Soci al ai s 4

VISAS GRUPAS

Vaditajs

Soci al aiss ¢

P a v®(dasbdienas)

Pavars (bri

Tehniskais darbinieks

Jaatgadi na, ka nozimigi ir visuwmsk@&kmumu, plaetej Bp
alternativo apruoapes for mu. Ta4 piemér am, jauni
nakotnes viziiju, i espéj am, ri sinajumiem, j anos
78Pi enemot , ka gada ir videéeji 198 d-ned&$ asknmogaljeayunise @it kmepgaeaa
bri1 vl aii knii .ek(sdasrtrada “brivdienu rezima”)

79Per sona, kas wuzrauga, I ai uzturs ir atbilstoSs bérna vajadziba
80Per sona, k @ sb arse pgiaedd ijeuSmeem vei ¢ t ehnuskus darbus, Sofera pienakun
8lPesona, kas wuzrauga, I ai uzturs ir atbilsmahbf§stbéf(maviajadal bam,
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par BSAC darbiniekiem,aarpkubnasemupaabhbeaeBEsemsSas

par pusaudZzu vélmém jaunas ,jauniesS8u majas’” [
telpu iekartoSana, jaskaidro jaunieSiem atbil
aprupes formaej ds dpdatcéedba Ipai ka palidz jauniet
un | @ mumus, uzticeéeties un sadarboties, rTkoti
atkarT1Thbu no pi eaugusSo Tapamumi epph anaoj oitet B&Emea .
nepieci eS§amsatroeamtstvaérpl anos i estradatas rekomen

[FA y2@8TNRGdz [ ASLIn2an RIo@22202 O6TNYydz y2yniOly
2nlX ny2 NB3IdzE nNR LI anidzyYai I)\E{)P\KREdzZ_JllﬂnﬂzBOﬂzﬁ’hm
a0 ASRNbol & | didin@SnayYydyda W IATEBA2NBFYAT T | Nb 0n
t Ne2S1i0l ocadSy20 ywSa JnlYAd n f oRT Hanwud Il RIE

odnd®wAAAynadzya LISNE2ynfl NBadzNEdz (nf

Sarunldisemaj as BSAC darbiniekiem noskaidrots, k
turpinat darbu ar bérniem. Atbilstosdi darbinie
ar bérniem vareéetu GV¥VRPigmats “ajtduwbdasebldundmaaitiagan b a
ariiespéja pasBSPxarniidg aendiest aj a, pi emér am, per
darbiniekiem, kas nevéeéel as turpinat dar bu socC

Nodarbinatibas valsts agentioras piedavatie pak

Lai tud i Mm@t ar berniem péc L iseapsdkjaansa BaSACMKr e d
apmach lbtaesp i e c i2ledarbinekms.

2

akotark@a |l poj umu essmiiesg3dama da € Imi niireetkyvua r k ozni pneatSeannca ¢

sadar bl bu ar bi opiesastessnikda mam Gipreenvdmkiatdtabbaa ( ar
seksual a, fiziskaLaictiurpiedusdi damrber GVER, | aa
gi meni sku aprapi béerniem un(@neppipediae homda o S3 aadhd
nepiecieSamoj apirapriast(2bersme un atbilstosSi rea
vidi, (4) speéja stiprinat bérna saiknes, (5) s

oPp P+ SAOFYna RIFENboolasx FGoAf RoeIAS dzy

Saja nodal a apakparldteg aj aréecorBr§aAcBiijz aci j as ietvar
gal venaj am tdaribz pialmdes terminu un atbildigaji el

Tabulal3
CTNYdz FLINhW LISy REANMBHYAhAOKBEADAGNG Sa

Nrpk. wR/ R. ! { +Lw%L9bL | b | ¢. IGAIS R [LLY! t]
1. .?2wb] !'tw-t9 HLa9b9
l zstradat kopi enas

{20ANE A2

11. pl anacaki em, kuri en 2018. gada | cet.

gruatibas (SD)

Papildis vecaku rehahb
12 atseviSki Terehpobadat SD atbilstos
T planu b-érentavne r t mu | no 2017. gada lll cet.

individualo atbal st
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Nr.p.k.

wR/ R.!'{ Lw¥%L9bL | b I ¢. IGAIS R

[LLY! t]

mil Su spéles terag
rsta un psihologa
ar bu (kompetencu,

moci ju at pmas Sana
ecaku bérnu grupas

1.3.

zstradaatbpl ana n «
érmiuol ogi skajiem v
bez vecaku gadT1 ba
atgrieSanu gi menéeé

O —I< DO Qun

SD

an
—

regul

1.4.

At karzeeBSAGETr nu un
sistéemu,unapwzrnonajo .nNAZIAS
aizbildh doku

regul ar

1.5.

Vei kt social o darbu SD

pastavi

1.6.

NodroSinat daudzve
pakal poj umul®r niug tiskar
gmeném aram i bgstkodim|
probl &

SD

am

jo]]
<

past

1.7.

|l zstr a
ai zbil
skaita

t pasabktma
u, audzugi
palielinaSan

t Ogl s o

m
da
dn BT/NVO

2018. gada I cet.

1.8.

| de
ai
pr

=)
—

i fepi ®&ti e Samo
lud naiud Z u g i atlealsta SD
ammas dtsttiesntoiss

2018. gada Il cet.

1.9.

I s
au

ot atbal sta pr

gi meneém SD/BT/NVO

regul ar

1.10.

Pi i stit nepi ec
at st a progr amma SD

au g innoednréons i nas an

O oMo O N
NeQ 0[N [Q T
cC T Q| S| T

pastavi

1.11.

NodroSinat soci al
pakal pojumus aizbil
ievietotajie@imer.érn
konsultacijas)

SD

pastavri

tow{ hbHEt{t > aW! ! bL!
SBSP

2.1.

Pl an

o] pepec 6 n &It w ¢
nosl o

r

0

apréekinse

pekalpoRimL {5k[ ASLc¢

sada
nodr

atbilstos
no 2018. gada | cet.

2.2.

A esaistit persona {5k[ ASLc¢

atbil stos
no 2018 gada

2.3.

5 ASLn ¢
Or gatpiez s apanlaa 1 bas okl m e

atbilstos
no 2018 gada

2.4,

Izveidot pakalpojumu komandasi noteikt  { 5k [ A S LJn ¢
kopeEmarskvuei ksmi gai
un rehabilitacijai

atbil stos
no 2018 gada

TELPA, VIETHtt t ¥ aW! | b L¢
SBSP

3.1

Il zv ti es vigzveideu p a t OOt R

2017. gada Il cet.

3.2.

pakal poj um
ijasi etosSas
s apri1koju

vad

pr a

é
Pl an
IS SD/Liddn 2 | a

2017. gada Il cet.

3.3.

i
a

s personala d
f

aprap
Il dent i cét nepi e SD

no 2018 gada
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Nrpk. wR/ R. ! { +Lw%L9bL | b I ¢. IGAIS R [LLY! t]
pakal pojumu attistT
l zstradat, i zsl ég@ign

34, (inZzeniertehniskaja t I OBRoO no 2018 gada
projektam, buovproje

3.5. .Velkt vte-lp-l S.k.o pla thooktR no 2018 gada
i et v epakdlpojumuizveidei

3.6. V?Ikt . Itlvzen|erte thogrhtR 2018. gada lll cet.
bidvprojektésanu
] . ] . t I O £ R 2018. gada IV cet.

37. Buvdarbi/bloves atj a 2021. gada IV cet.
_ . . t I O f R no2019. gada Il cet.

38. Ekas pienemSana eks 2022. gada IV cet.

4 't wWRYhW+af > aW! ] blL

' SBSP

41 Apzinat nepiecied [ASLIn2la atbis¢stoa

7 pakalpojumuizveidei no 2017. gada lll cet.

4o Pienemt pamumposio {5Kk[ASLIn¢ atbilstos

" turpmako i zmantoSan no 2017. gada lll cet.

43 Sagatavot saraksti [ASLIn2la atbilstos

- aprikoj umu no 2017. gda Il cet.

44 Veiktiepirkumuapr i koj umal é t OGFrtR atbilstos

" I'Tgumus no 2018. gada Ill cet.

i . . ] t OGFtR atbilstos

45. Apri1kojuma piegade no 2018. gada Il cet,

5 H+t>t Wbh| bL9~]¢ aj Ww!

' PAKALPOJUMIZVEDE

51 Sagata_vot prOJekta_lesnlegumu ER tOgl t R no 2018. gada I cet.
projekta | 1dzek] u p

B} . - t OGFfR atbilstos

52. S| &RtAF | 1dzfi manséeéj no 2018. gada Il cet,

. . . t Ot R atbili gtuak

53. ERAF projekta ievie no 2018. gada Il cet,

54, |Zzstradat un bev tHOBFTR 55017 gada il cet
f i nansnodedn a
. ?2whb! {!'DI'¢! +h~1b

6 ah59~7! al Lf! L :
t'wxtL9¢h~!Db!

Il zstr adbaétr npal asnaug at a A x atbilstos

61 Lz giwmewviidik, jaaini egr L ASHNENA 105017 gada il cet.
Noskaidrot berna i
veidoj ot gr,japas e sSg\

6.2, (I:\OSkaId[Ot, ar 5ur [ASLInal & atbilstos
vélas dzivot Kkopédem ' no 2018. gada IV cet
darbiniekiem ir be
u.c.)

Sagatava béepauwvsmai-mdgpm 0 ASLIn2t & atbilstos

6.3 model a mainai [ " @ no 2017. gada Il cet.

64, Parvuet pauhppami@ly &F [ASLInat & atbilstos

kuriem nav iespéja

no 2018. gada IV cet
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odc PWwS2NHEIyAT nOA2ra OSA1OFYIFA ySLASO

Saja nodala sniegta informaci jpd exdre Sragnor dd mianas
un piesaistamiem finanséjuma avotiemerdomaj at
kvalifikaciijas paaugstinaSanais,ociad3lbal sptask alpp ®

infrastruktoaras attistibai

Saskana ar Risitbascipondaniui zaei-h@G20.7T sgadaman@VF

infrastruktoras izveidei no ERAF indikatTvi t
maj as” -LPdveNDOe EUR u nopla Sbhvéarl ndir, o gkeak taa inpicejgnse k | i e m
atbalstsat bi | dnu, audzZzugi menu un adaptétaju skaita
Reorgani zacijasveéplsanaz mamgs tlerkaodnadt @ijsik a s l'ietder:
i zdevumi ai zbildnu, audzZzugi menu un adopteéetaju
alteasmatawr dpes f or mu plarddiir logakalpdjumg as p e jst g & laum a |
nepi ecfiiedama&Eégmj omu un avotus skati1t 14. tabul @
Tabulal4

WS2NBFYAT nOA2IA yYySLASOASOIYIAEA FTAYILY

wS2NBI YA bSLASOA¢ Paskaidrojums Atbalsta CAY Il y &
NAaAyne FAYlFyYyaT: AYyGSy: avoti

Pasakumu AtbilstcLTdz 2022. gada -- Projekta

pot enci al veicamajiem organitziéevté jma us , k I 7T dz

aizbildnupasakumii zgl1tojoSus pasa Pasval

audzugi medetalizéjaunas audzugi menn budz
adoptéetaj pasakumiadopt és&ajptst 3. 3.

palielinaplanam

Soci al ai sSaskana Soci alo dar bu nar | - Pasval

darba plgi neem, | ai veic bud #e

atgriesSanos pie ve Projekta

“Profe

soci al

attia

pasval

| 7T dz

Darbiniekuprasmju 120 Pienemot, ka G\wR - Projekta

pilnveide EUR/darbinieka s ni e g §an asik . dar b I T dz

m maj agsty i @3¢ jdii enas u Priwv

EUR diena. I 7T dz

Pasval

bud?

Darbinieku 400 EUR/ Pi enemot , k a 2. - Pasval

par kval i f darbiniekam kvalifikacijas |1 bud?

aprape” i jz460EKR/4Z80hy i Projekta

| 7T dz

Atbalsts bérn 1200 EU Pi enemotd,az akd@ habi | -- Pasval

(apr Ggpieme bér nam pakalpojumi pi emér ampt 1 bud?Z

82PasSvaldibas Sociala dienesta | Tdzek|u ietvaros
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wS2NBI YA bSLIASOA ¢ Paskaidrojums Atbalsta CAY Il y &
NAaAyne FAYL yarT: AYyGaSy: avoti
viye pedagoga un psi h
psihoterapija kanisterapija, itterapija)
i zmaksa videji 2t
bérnam ir n evisnaz @ i
nodar bi bas ménest.

Bérnu parsaskanada Bérnu parvietoSan; - Pasval
detalizé¢janem vVer a bérpu: budz
parvietcdizainam, bérns Liepaj:
pl anu iekartosSana, ka a budz

telpam japieradint

AprTikojunsaskana | zstrap@ajlboj uaa p -- Pasval

par vi oSdetalizépl anu sagataojot  turpma k budZ e 1
parvietci zmant oj ama apri Liepaj.
pl anu nepieci efnamsvena bud?

nolietojumu, krmd sadr
vV ai tas i r pecumamaim
dzimumam. Apr 1 koj uma

nepi eci eSams i esai

Privatmaj 1430030EUR Skatit 3.2. nodal t <85% ERAF T d z

bavniecib >15% Pasval

bud?
ETS

Dzivok]| a 40200EUR Skatit 3. 2. nodal| v <85% ERAF T d z

atjaunosSa >15% Pasval

(Vérgal es budz

ETS

Dzd k| a 157076EUR Skati1t 3.2. nodal t <85% ERAF T d z

atjaunosa >15% Pasval

meza iela bud?

ETS
SBSkzveide 2175000EUR Skatit 2.6. nodal t <85% ERAF T d z
(Labraga >15% Pasval

bud?z

ETS
Dal u reor gaanniaziacn g paise cvieeiskaSmo i zdev umu, kas sai
cel Samiwmal sta programmas izveidoSanu wun finans
bérnu un aprikojuma parvietoSanu, bdtu iespeéj
budzZzethi ¢mdzB8avukart, i zdevumus, k aus izveidi,i st T t i
bidtu iespéjams diab&$i bsehyet anounpad aNadsjkivi $k o ER /
gadTj umos i espéj ams i z foedot oONV Q@ uilbrh i s led iugias k op r d

| T dzeklhdu dzédopimus.

UzERAR o RT SvlawrA Spyi et ei kties pad8valdibas, vai to i:
del egéto parvaldes uzdevumu izpildi. Buati ski,
partneris SAM9 . 2. 2. Ima peaestakauroeso,r glaami a&éac,i jakami pil aapu
pi esai sftitnnanBRABKNKRRDIII pKapajais projekta finan
pl anoSanas regioniem) planots 41,5 milj. EUR a
apme(rta. i ., Lliiddzz a&5%)ac vismaz 15% no kopeéeja pr
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japaredz no savi Komkutsgpidrzmad jaa | kaaprated( leiklguwar. api edal 1t
arLii epaj aisn pii KM sstéftvagi s finanséjum@Rapmérs kopa p

GVPPnNnfr astirveideitplarSaldaripkus i mene s apr apiéendekad it &1n
pare@ded3i tiukzstl Ur&MmBrnwdoj ot “J,aluM i te ® ksztmeny B U R
bérdhu

Projektu atlase tiks organitétaesefobeamaotuams nm!
2018.gadaljanv ar a dd damb r3dilm. Ja pl anosSanas regionu DI
pakal pojumu attistibas gadadlogmev aamst ipprroijneak t pi ri ne:
atlasip | anizsludsa tuzr ei z peés rpd @inoswnBI pl anu apstipr
projektu TstenoSanas | & ks ir | 1dz 2022.gada d

WOANRLI & GSNAG2NRKOIONg RilFR I 85 dzEIS¥ mthijas @ higbuvas
LID NNR 6S0Odz &I RI Nb o 6lUTH ProgdNdnasNIs¥ Y B | 06 jurpua kura | p o

infrastruktdr as attistibai atbil stosSai s temat i
1

cina pret nabadzi bu un jebkadu di skriminacij
infrastruktdru un pakal pojumua saoti acasbbhtdgr
maz ak atktoipsiteintaasji alsn teritorijas. Speci fiskais
pieejamlbu % Maled ieraelisapiiej atmiai s finanséjums vien
tokst AtBEHRst a iirdz @9 %i tagptmeEr a no attie®i namaji
| ndiaaat Tat jas$ s & @iri veikt) Zatu A ¥ MBI ad Ndz2l G AN & dzy | LIND |
11Fa8 YySLASOASOIYl a20Anft2 LI1FfLRa2dzYdz {OFfAlGnidS
Finanséjunvaars abniémeéj i

! nad onal a, regionala un vietéja |ITmena iest

T planosSanas regioni un to izveidotas iestac

T NVO,

9 sabiedriskajam | 18dzvértigas organizacijas.
83 abkl ajibas ministrija. RT cT bas-2p20.gadamn. dei nstitucionalizacijas

http://www.Im.gov.Iv/upload/aktualitates/4/ricplans_groz_22032016.pdf

842016. gada 20. decembra Ministru kabigema nonot eokambi NAtT83al 9D
specifiska atbalsta mérka "Attistit pakal pojumu i nfrriagsair ukt dru
dzivei un integracijai sabiedriba" 9.3ndtidtupias@a&aiuimaactPpasal pban
pirmas un otras projektu i esni eltp/Mkumidviddcahp@dds28K’26r t as T stenoSanas |
85EuropeanRegionalDevelopmentFund. Interreg Lahigaiva.3.1. To improveaccessibilityandefficiencyofsocial

servicesttp://latlit.eu/3 -1-to-improve-accessibiliyand-efficiencyof-socialservices/

86LVLT programmas maj as | apa, Annouc e méatmp:dt/ldtioeu/catisefor-gropasal2ad/ | f or pr oposal s.
87Det ali zétaka informacija: Vides ai zsar-dizetbuavsa sunp &rergd boenzad assa daa rt |
programma 20142020.gadam.

http://www.varam.gov.lv/lat/fondi/ets_1420/latvijas_lietuvas_parrobezu_sadarbib@®gramma/?doc=1827h Interreg VA

Latvia— LithuaniaProgramme 2032020.http://latlit.eu/
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Kopsavilkumglzy NX {1 2YSYRnOAZI &

[ ASLIhala . {!/ NI2NBlaysitunsQAsa | edd jYuTzNIakbdot u si tuaci
vecaku gadibas palikuSajiem bérniem, kur i Sobr
parveidojot il gstoSas SBIPciaalbasl samrdSipesst ap pk aalupg ¢
béernu alterinatTvali apruape

Reorganizacijas plana ir aktualizéta nepiecies
|l abakajam interesém uf individualajam vajadzihb
Atbil stoSi eéPamés&esaadmNd@ nkonvenci j apNAnY nBNRA LS TriNd/tl e
I LIND LIS o nAlyiln YW2 RNR2XX 2 fA&1 I 2n fAaSYAugdline n A WSyl S
ai zbiRafnwgl.dT bai Vvei kntepdddbicaredkhuinse!l ogi skajam gin
veicinatatu gbeesanastrtapdlémsrubam ar riska ¢gi menér

prevenbuvwndamazinatu iespéju, k a bkéar nal mTn oinzaskt r
pp apaunu audZugi menu piesaistiSanai un ai zbil dr
¢CA1FA 3JlFRo2dzy2as ({FR OTNYIl FLINhLIS fAYSYTZI I dzR

I LIND LIS A Wh Yy £tRINE O

{9/Lb"W aL 'b w9OhwD! bL%' / LWO{Yhta[9'bts!" /LY w' 509 {

{20Ant HANI RIZNR¥ AalltanY fAYSYTY

Lai péc YyRr@Iphajidzs 0 TNYI AT &S YOl tyids k ¥ opienas. YaStytSias
pakalpojumu® f A YSVWTY vi déj i em skiem® Specifiski tatbadsta pakalpojumi

janodrosSina tiklidz paSvaldibas socialie darhbi
atkar1ba, psi hiskas vesel 1 bas trauceéejumi, var
prasmju troakuwums.atPagdisltdssusvaj adzigs ¢gi menei un
gadij umos, kad bérnam wun/ vai vecakiem ir S ma
konstatétas citas gratibas. Saja perioda batu
béernam/iagm, vik&@os iespéjamos veidos javeicina

Attistot un nodrosSinot kopienas pakal pojumus 1
tiek iznemti no ¢gi menes.

2nliX ny2 O0TNYlI ASGASGH20Fyl fAYSySa GART LAS |
GSAOAYHDI floder bérniem pakalpojumu §gi menes

Savukart, (lgRdDjTNHibs 0A2f 2fA&1 HAA SV ARB®OPA &Y (AN
Al
v
nodr o8 i naiegmr etkeodnem@ ey a m$ i pojumuspiarkeaies at bal sta c

islaicigu izmitinasSanu (l1dz 6 mén.), kamer t
88ANO General ds asamblejas rezoldcija

80Kopienas pakalpojumi riska ¢gi meném i @tiwnemépnadwnalbd&irmae mSodiaalba
atbalsta un krizes centros, tai skaita ar iespéjam speedaluzéti
atbalsta un izglTtojoSas patobgalasmmeanc(ikjraAczaeksy asipiay ap riazsvrg rut éaSpagruavie,i
audzi nadainal)g darbu ar atkarigajiem un specifiskas programmas Ve
pakal poj umus, ka ari1 agrinas intervences.

90Ri ska novértésSanas kneta2@06 j gadakad9lidedMembsarwmokaibkumu Nr. 1037
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berni atgrieztos pie vecakiem vai ti ek atraste
t ad, ja béeraa phemdcobiémi eprieks minétie pakal
GVPP.

PasSl| ai kat 4ii ip@ijsa vgéirnieénjeasm asi st erotcd aposdr askgdoaj u ms
gi meném un bérniem, I ai n o vLé resptay alsé rBnSuA CS kuinr Spaar
snegta informacija norada, ka padwnalf@eifhaineisd
BSONTASYXE 1Y ANJ LIn NI NIMdimelra bli il dDrgR w&lag ad A3 aned
skaitadinamikan or a d a , ka Sie pedédkumivinaStaamppdeeit 2meedpld @atici i
citu pieeju un metodes.
Rekomendacij as:

T Attistit purevarsttiennwd pasakiumuér nul aii znreansSéaart

gi menes;

T Nodr @ 3munad i di sactibpallisntaur ur i wsrk a g igmeme&émm,m kur an
partrauktas atgigrarsdasant € sT babal sta vai

specializeéetas progr ammasakateknar agi esnocivata
trdgkumu, vecakiem ar GRT un FT
T NodrosSinat atbal stu gveedemotkrkezesessitum
komandas
T Papil dus vietcdhdas peéhabmbtuwmid s@tendkhiabi | i taci
pl anu bietvetmml|l ti di sodphvi dad@dabo atbalstu (ps
smil Su spéles terapiija, bérnu psihoterapi
grupu darbu (&lompetaestpuy, sembci ju atpazi$s

v ecakugrupas) nu

T Attistit béerna un v@EcakmeTdammpa YapepMdomsul t €3
Gi menes sapul ces) un KkopTlgas nkargimees, b1 b as
kompetpamuwy st umasanas

| ATOAf Ryool

BErni em, kKur i pilnitba vai upzr i Imair k paliekisdavas z ¢ &d € j U
paplasinatasegiamdeest | shaknin air kdiaedmnati.ekizeé mi u
I AT oAt R§aojoa gadi j uma pandav adtdd aladt ab apg ark afl &pnooj dur noi &
atbalsta grupas, individualais atbalsts, apmac

Rekomendacij as

T AttTstit paplasSin@kasmianzpi skolibgaj i nsdi &u

T Atkartoti nazveéent @ji men®&®€r i tuzarcui naut, iaepszp énjé
aizbil dnus;

T Nodrodi nat paspinhaccadbdaisd Isiinu ; ai zbi |l dni em

T Nodr oo cmida&lhashi pakalkcppjasmus ai zbildniba ieyv
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AdzR Odzf A YSy Sa

Audzugi mene i ntsat gprapt avuitsiastkbii lsttzoSako ¢gi menes
gadibas palikuSam bérnanZu@imme nlue bkwg t§T biaesg ud tdtr |
atbalsta pakalpojumop 0s i egul dijums bérna veiksmiga raha

béer na aineoks| aswshi edr 1 ba.

Rekomendacij as:

T lzstradat stratégiiju audzugi menu, ai zbil
palielinasSanai Lp aerpead zaést i pidtshealas, t ak upads a k u
aktivitates veicinaSanai unei.papil dus finar

T Liepaja ir nepiecieSams T1Tstenot informati
barintiesas, Soci al a dienesta aun upaswnwalk d
iedzivotajus un informétu par Vvinu i espé

parblBr na adoptét aj us kvaaiidrvoiteus gailmeenrinat 1 vo apr
T NodrosSinat atball&muni(etm,skkasf i ssamesmahbhp) upe

gi menes vidé (aizbildniba, audzZugi mené), |
soci alloi trgpdiajmep @imhot er apij a, kani sterapi|j e
u.c.)

1 At t unspiinvetdot atbalstgprogrammua u d Z u g i*fme n é m

Adopcija

BTAL31(1) pant s nosaka, I ai berna attistibali nodr
adopcija Adopcija, 1 d z 1 g i ka audZugi mene, ir viens no ef
pil nTba i ek]|Pafudtéijeoss ¢tirmesnégados Liepaja ir vVer.
pi eaugums, kas rosina domat, ka I 1dz Ss m pasyv

pasakumi nav pietiekami efektTvi

Rekomendacij as:

T Sniegt psihosocialu atbalstu pmdareincadal aj i €
T Turpinatarmskad katrui alggr nait | ursu,daijsukkd ds ts&tiu br 1
bértniktu iek|lmubhi stabkhaj Abapcijas registr

9lKopuma attistit atbalsta pasakumus aizbildniem, audzZzugi meném,
pakalpojumus:
V atbalsta grupas pieaugusSajigem un bérniem kopa ar pieaugusa
V tikSanos organi zéSana bérniem ar biologiskajiem vecakiem sp
V konsultacija ar socialo darbinieku, socialo pedagogu, psi ho
geStaltterapija, u )
\ specialistlallsd)marsd]asaga;tama dzivesvieta;
V regul ari apmacibu seminari 2X gada, kuru |l aika tiek pieskat
V konsultéSana krizes situacijas dzivesvieta.
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AW dzy A $§Odz Ynal ¢

PasSl aik ka&a viens no reorganizacijas risinajumi
“jauni ed3u majas” 12mmevidenRekplema Elaipeagpdnagsa, BSA
vecuma dp 1% ¢gadiem apgutu socialas prasmes |
patstavigai dzTvei
Rekomendacij as:

T .,Jauniedu maja’” ieplanot soai Bil Asekims s ak s i

prasmes,pildt u uzticibas personas funkcij u;
T Jauni es8iuts méjsaad sitedkdz 1t weSsspradknwsa n &a.S u

Hxtt

Ti kai gadij umos, kad bérna apridape ¢gi mené, auc
apruape ir nodrosSinama GVPP saskana ar berna in
Rekomendacij as:

T Pirms GVPRsi zweildeedamat aizbil dnu, audzu
Liepaja, I ai nepiecieSamibas gadi j uma S
pakal poj umu-a@ii meinledgnivhbaé audzudgi mené, adop

T Apzinat Li e pbag ramsiti apt akSovdaalsd TEb@&\ICd ich asa,s vaj adz
unat bil stoséepkanotici pr a&sgtnrivekt;aru ar1 3Siem

T Nemot dwaeawogr afi skas tendences un pieprast ]
aprapes pakal poj uma negativo di nami ku,
infrastruk8wmabdiGWd® P ndlaot neeiwvear &g iszpmrean tad:
rehabilitaciijuams epiegr ammasvewk oraisdorjgrmytt 1 b a
ar FTsoci al ai apripeariunmnudeghuaghimeintua caitjbaail ,s t ¢
nodr oSinot aud?Zugdpitighekionat ad 2%t ae SAaidat mepi e

T lepl reathu | TdzdaliT bhbn sedpuvesekaktoganhasSu p

T Noskaidrot, ar kuriem bérniem katrs bérn
esoSajiem darbiniekiem ir bérna piesaistes

1 Atlao t personalu GVPP, vei kt kandi datu psi
darbam ar arpusgi menes apruopé asofizemtheéerr

{I 0ASRNbo6l & FGGAS1aYSa YFAZL

Di skusijas ar Liepajas BSAC danrnlibhiaskigempup aze
sabiedriba valdoSie stereotipi par institdciiju
“viniem nevar wuzticéties” u.c.) un attieksme p
atsakas” u.c.), keSamobadmaumnivi sabuedepbasi at
Tas, savukart, nor ada uz nepiecieSami bu i zv e
sabiedribas wuzrunasSanai : semindarus un apmact bs
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apriapes formas unmuo wdBikedrniblmss etatsiaklkus mes n
mazinasSanai; aktivitates viesgimenu kustlTbas a
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1. pielikums.

Tabulal5

oTNYydz gl 21 RT 006l &

Pakalpojuma
Nr.p.k. Pakalpojuma veids algTyYTed
1. SBSP
11. “jauni e8Su maj as 10
12. GVPP
gi menes tipa ilgstosSa soc
121. rehabilitacijas instituaci 2
13 psihologdgaskonsul taci 16
14 audzZzugi mene
141. terapeitiska audzZzugi mene 4
142. audzugi mene vienas ¢gi mene 11
15 cits (noradrit)
apmacibas un iepazisSanas
151. audZugi meném 15
|l epazi S§anas un saliadéSan.

152. audZugi meném (nometnes, p 15
153. Atbalsta grupas audzugi me 15
Grupu nodarbi bas s gmdmgur sm
154. uzIl aboSanai 11
Socireéhd ais| iptraocgirjaansma pusaud
155. probl eému mazinasSanai 4
156. Uzvediabhapsas progr amma 7
157. soci al a darbinieka konsul" 6
| zgl 7Tt oj e3oanss ujlatvanniteuS unodar
158. reproduktivo veselThbu 14
izglTtojoSas socialo darb
159. vesel Tbu 14
1510. Sociagpgidskas aktivitates 3

socialas rehabilitacijas
1511. prasmju uzlaboSana, patst 13
1512. i zglT1tojoSas nometnes dro 6
1513. nomet nes saoschk arl osmaisn pr as mj 14
1514. nometnes pusaudziem saska 4
1515. vasaras nometnes jaunieSdi 8
1.516. Hidroterapija 9
1517. reiterapijas nodarbibas 4
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Pakalpojuma
Nr.p.k. Pakalpojuma veids algTyYTed
1518. kani sterapijas nodar bl bas 11
1.519. mak s | aijgsseaasi a p 8
1520. deju un kustibu terapija 6
1521. |l ogopésdht &onj as 1
1522. Montesori nodar b1 bas 2
2. GAALINMNIT2AS LI {FfLR2dzYA
21. i zgli1tiba
211. i zglitibas iestade Bérnie 1
212. Pedagogisckmi sne@d komisija 1
213. asistents izglitibas iest. 1
22. veselibas aprauape
221. gi menes Aarsta konsultaciij. 1
2.2.2. kardiologgkonsul t aci j a 1
223. psi hiatra konsultacijas 4
224. psi hiatra narkologa konsu 7
2.2.5. fizioterapija 1
226. traumatal oga konsultacija 1
23. nodarbinatiba
231 karjeras konsultaciijas 10
232. skol énu vasaras nodarbina- 10
24. br1va | aika pavadi Sana
2.4.1. dienas centrs 1
242. teatra pulcina nodarbimbas 1
243. makassl vi ngroSanas nodarbi1b 2
244, foto pulcina nodarbibas 1
245. zi méSanas nodarbibas 6
246. gr af i ti nodar b1 bas 1
247. repa nodar bl bas 1
248. SuSanas nodarbibas 1
249. futbola nodarbibas 6
2410. fl orbol a nodarbibas 1
2.4.11. hokejanodr b1 bas 1
2412. i tarspeéeles nodarbibas 1
2413. nodarbibas svaru zal e 4
24.14. bodi bil dinga nodar bl bas 1
2414, ansamb|l a nodarbi bas 1
24.16. ri t mi kas nodar bl bas 2
24.17. hipphop deju nodarbibas 1
2418. pel déSanas nodarbibas 6
2419. volepol a trenini 1
2420. francdu val oda 2
2421. basketbola nodar bl bas 1
2422. tauti sko deju nodarbibas 5
2423. kokapstrades nodarbibas 4
2424, t ekstila nodarbilbas 1
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Pakalpojuma

Nr.p.k. Pakalpojuma veids algTyYTed
2425. rokdarbu nodar b1 bas 1
2426. kerami kas nodar b1 bas 5
2427. met arapdes nodar bibas 1
2428. datorprogrammésSanas kur si 1
2429 deju nodarbibas 1
25. Soci al a darba pakal poj ums 6
2.6. Mentoraatbalstsk onsul t acij as 10
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= =4 =4 4 -4 4

2.pielikums.

5 NDAYAS{ASY ySLIASOASOIYna | LIV

Darbs arpumérréargkaigr o T I'ndividual a superyv
2 T Bérnu un jauni-218u d
Bérni ar garigas ves T Fizisk&a-2ardarbi
trauceéej umi emkiembar b-Be T Emocional a-3vardarbi
Jauni eSu sagatavo-8an M1 Seksuala-Yardarbilba
Bérnu tiesibu -dizsar 1 Bérnu kerména valod
Gi menes un jauni e8a 1 Soci ala -2edagogi | a
Konflik si tuacij& risina: 1 Speci al a-pedagogiij a
Stresa-5vadi ba T Riciba ekstrémas -
Dar bs ar béerniem ar epilepsijas, astmas u.c.p

Dar bs ar grati auc T Briva | ai ka -ffavadid §
soditiem jauniesSi ed T Montesori -pedagogi j

M Bérnu emocional as-6a
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3.pielikums.
[ A S LJn 2 Hagbiniek{idptaujasanketa

SI'A “AC Konsultacijas" Kurzemes planosSanas r e¢
regiona bérnu aprapes i est aziuekr everigkatna zarc i mas
i nformaciju par darbinieku iespéjam wun veéel meér
mérkis ir wuzzinat, vali i zmainu gadTijuma dar bi
gi meni skai videi pietuvinata pakal poj uma.
Liddziaan piedal 1ties Saja aptauja un veltlTt aptu\

M® [ ART dzZ Yy2NhRASO &l @dz RI A YdzYdzH
9 Sieviete
T Virietis
H® [ART dzZ Yy2NhRASO &l @dz #S0Odzydz 0LIAfy2a 3IFR2E0H

o® [ARTdZZ y2NhRASHSIAORIARBI @iva@dd HdaAadn{n
T Pamatizglitiba vai zemaka
T Arodizglitiba bez vidéjas izglitibas
f Visparéja vidéeja izglitiba
T Profesionala videja izglTi1tihba
f Bakal aura grads, 1. |l Tmena augstaka izgli1ti1
T Magi stra grads
T Cits (ierakstit)

ned [ART dEZR¢gE2NARAS&YdziWna A{RASYn YTNRB2IG y2 Yn

p® [ART dzZ y2NhRASGZ OA]1 Af3Idz €t Aldz FATESY OSuvO

c® [ nRT dzZ y2NhRA 8 BzY thn] Mk 251 0] a0AnYirg#223 MGiel@x & @ R2
darba vietai (km):

ART dzZ Yy2NhRASURASVEAND A ( 86 Al ndzby?2d AVLAF AMAYELTE o R 1
iFA oOYAyniGSaoy

8. vda ASainRSa NB2NBIyAlnOA2l & @I RoRWAmMI WiIND @1t T
AnRoola LI tEA1dZOASY OTNYASY dzy 21 dzy A SOASYK
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tfny2ax 1+ LTO NB2NHIFIyATnOA2la fAYSYAA1llA QA
gSula YT AnOl as dB2 OASal AA1AGRKBAENYIZIAEnS f oRIT o
1Ja
TNe
9 Nezinu

PP [ARTdzZ y2NhRASGSEZ N {nRdz @S0dzydz 6TNYyASY W
LASGdz@AYninoABALITBR EHZYFHANNIA | GoAf Odz O NAI yiA

1011 ménesSi

9 1-3 gadi

1 4-6 gadi

1 7-11 gali

9 12-17 gadi

fjaukta vecuma beéerni

Mn® [ARTdzZ y2NhRASGE @A wna onidz 3+idlF ga adiNOR
LIASGdz@Aynin LI {1 fLRadzYnH

1Ja
Lradzu, noradiet, ar kadwvovu: ___ __ ___ __ ___ _____
TNe
MM® =l A SaFd FLEGNA A {wnd LI NI I dzROdzf
1Ja
TNe
MH® YnRF& LIVinyOo®loyaliazdar LA SOA SO YFas fFA A0GNhRni
grupu?6 A SALIT2F YA GFANh1A FdoAf Odz G NRIF YyGAD
w Dar bs ar mér kagr o Bérnu wun jauniesSu
specifika w Fiziska vardarbib
w Bérni ar garigas w Emocionala vardar
attistibas t saruagtieniu w Seksuala vardarbil
slimiem bérniem w Sekstings
w Jauni eSu sagatavosS w Bérnu kermena val
w Bérnu tiesTbu aizs w Sociala pedagogi j
w Gims un jaunieSa b w Speciala pedagogi
w Konfliktsituaciju w RTci bamakssituac-i
w Stresa vadiba epilepsijas, astmas u.c.);
w Darbs ar bérniem a w Briva | aika pavad
Dar bs ar grotuniaeus w Montesor.i pedagog
soditiem jauni es$ w Bérnu emocional ¢
jauni esiem grupas
T I'ndividualas super
Citas:
Mo ® [ ART dzZ y2NhRASGZ O A WdzYarebrJy@A inlO& SUIENR 2 Y
LX nyl AT &AGNhRnina2aASYH
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4.pielikums.
[ ASLInala LI OOt RbaAt aAtzREOBYadngl | dzRD1
[LO9t ' W! { (SATBAISFTS R. !

Audzugi menes Liueapsaghae mi Inderkiust ama T pasSurffa nodok
i es pEgragsmapkidrt asSamnpanie mss kol as 12 @lsiprEij adal Ti teise s
Soci al a di enest a finanseéspspaleimel dgemenemasagiu
pakalpojumu¥, apmacurbalsi dz 10 psi hiod sup@jmaksasizmamtat aci j am
Soci adstap ide ccatelpadpadas akumu/ apmaci.bu organi zéeSanai

AudzZzugtsneamemf § a d mtbalsta | u

1 256,12EURmé ne s katra audzugi mpné ievietota be

1T 1Tdz RURB  daBdaaapgénhbu un ;apavu iegadei

T 99,60 EURKkso | as pi edeirbuumul Tudhzerkda i egadei ma c |
katr am (blée.rsneapmi e mbr 1)

1 71,14EURs kol as pieder umu un kmédcalmu bErdaek]| u
ievietojotaud Zugi mené macibu gada vi dao;

T 113, 83 EUR mT k st & a tirnavne n, t@erranaum eigeavdiedt 0 j
aud Zugi mene,;

T i zdevumu sdead S drua spiédrri tegp ag lasl BL,rnu % n j aunce
Liepajas pilsé&tas 2. miozikas skol a

Ai zbil dnifismamemi #Eawhe rbiadlsku u no pasSvaldibas:

T bérna piedzi,jdizoidaispi pabizbilsdnT ba 12é méuw elSiud z
vecumam un pabal stu nRabaslamntéanuadp mérés nma rv eu
irl150EUR bet, ja vienas dz3¥3oERbaas kdaztirniu shié rdiu
vienas dzemdl bas dz-i1460BURvartartirsu ®pré rwaui r ak b é

f 2030 EUR skol abatsmanm &) éremame i

1 15EURZi emassvét kuapmabraEURum , IR upmel&t mupgi men
dzivojo®%u beéernu

92Saskana ar Liepajas pasSvaldibas 19.01.2017. Saigoumsajiem notei

pieSkirsanas kartibu Liepajas pilséta”

93Saskana ar Liepadjas paSvaldibas 13.05.2010. SaistoSajiem notei
atskaitiS8anas kartibu Liepajas pilsétas paSvaldibas pirmsskol as
94Sas&aar Liepajas pasSvaldibas 21.01.2010. SaistoSajiem noteikum

pakal pojumi em”

95Saskana ar Liepadjas paSvaldibas 22.11.2007. SaistoSajiem notei
9%Sas&xaar Liepajas pasSvaldibas 07.07.2011. SaistoSajiem noteikum
kartibu paSvaldibas izglitibas iestadeées, kuras Tsteno profesion
97Saskanaasrpasephdi bas Domes 14.11.2014 | @mumu Nr. 322 “Par vec
98Saskana ar Liepajas paSvaldibas 13.10.2016. SaistoSajiem notei
pilsétas 2. mozikas skol a”

9Y9Saskana ar LiepaPag0pasSvabhdsbasSapbDem notei kumiem Nr. 27 “Par sv
l00Saskana ar Liepajas paSvaldibas 20.12.2012. SaistoSajiem notei
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1 100%¢ di nasanas malsisagl iad vttPedgd soj um

T rei zi 4 gados pabaldetns mpanttirskha w&iadti1t a
nomainai
T iespéja piedalilties Wasfarmangé ema$Sv amlodielh an €
VALSTATBALSTS
Saskana ar normativajiem akti emaaiszathalstudni un au

fiksétajam soci al as™apdrosSinasanas i emak
T gi menes valan sl pl@sEEUREN e T 2 .- P267/6 BUR
meénepar'l 3 -Ma4ERMEé nepaT 4. bérnu un kKO u naka

T vecaku pabapsS&mas atvalikag umaelk aapiaékina
S

1
e

EURMEé rs §°

T bérna kopSaprearss omahk gl sktuur a kop]j RAEURU | T dz
ménesiI béerbngadam, URdB9 1EUREéEMEamsS ho 1,5 gada
gadien)*0®

apildus saskana ar “Val sts sociabial dpnaibeamh st @

udzZzugi meném, kas aprapé bérnu ar invaliditati

Aizbildns s anem:

I pabalstup ar katra aizbildniba esos$Sa bérna wuzt
sasni e@xEdJRa iméme s/t ,gadu vecuma sasniegSanas
sasni egll4EnUaRi mé&nest,

T i kmeé atelSTaggairbai zbi | ¢on & dp4damEERK u mu

T vienreizéju bérna piedz¥m$paregaspienpnasb al st u
aizbildnibada bérnu | Tdz viena gada vecumam.

AudzZuéi maar é mgara bdiz u gspme n a k u mullPH8&SEUERM ESnaisul

l01Saskana ar Liepajas pasSvaldibas 20.1%2ad@l3ti®m"stoSajiem notei
l02Saskana ar Liepajas paSvaldibas 27.10.2011. SaistoSajiem notei
atvieglojumiem Liepajas vispareéjas izglitibas iestadés”
l03Saskana ar Liepajas pasSvaldibas“Rdr OBalR&dIlStu SadenoSpati em mat £k
uzstadiSanai vai nomainai?”

l04Saskana ar Likumu “Par maternitates un slimibas apdroSinasanu”
l105Saskana ar “Valsts sociala pabalsta |ikumu”

l06Saskana ar “ Masltsat sl iskouemud”l @ paba

l107Saskana ar “Valsts sociala pabalsta |ikumu”

l08Ssaskana ar “Valsts sociala pabalsta |ikumu”

l09Saskana ar “Valsts sociala pabalsta |ikumu”

l10Saskana ar “Valsts sociala pabalsta |ikumu”
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5.pielikums.
LTYFladz FLINJt AYA
Tabulal6

4

LygSaioOrald dzy AYFNI &GNHz GANF & dzd GdzNTOFyFa AT R

5850 o “ 5 5%R+hY 5%RzI8Y 4Yh¢95
LygSsauoOA2l a dzy AYFTNI au aTNB SWSASdz Y G+TNBLES Q' Vght

LYFNI ad JJIz‘[ m2 214 67 800

A Sy NESAIdFt SRoLTRAAE ( Niz| d A N
|- i2l dzy20Fyl AkAl OSARSA

EUR/m2 734112 60013 210314
(t.sk dokumentacijas izsti
iegadei, boavekspertizeanalun
L13FRT2n AYIFN&EZNGE®[IG NN & EURMPyada 6 6 2
16
Apkure’ KWh/ m2 ¢ 20047 200118 40119

(cena par 1IMWHh 54,95 EUR)
Elekt? I LIRS
(cenapar IMWR 120EURe | ekt ri bas ceir KWh/ m2 ¢ 30 30 30
iepirkuma komponentes, sadales pakajlmi)
tnNJT2AS 12Yd&ntAS Al RSOd
(odens, atkritumu izveSana)

EUR/ bérn 70 70 70

q
c

1111 znemot ¢§i menes atbalsta cen
112L i epaj as eolidiskeasa se kpsapsevr t U s a
113S1 A “AC Konsultacijas” e
114Li epaj as pilsétas pasSva

t

kotnéjie aprékni dzivokl|la Reinu meZza iela atjaunoSanai (734 EUR/T
ks rtu piien@akisndamdz6 @ kEdRNMNm2gal es iela atjaunoSana

ditbnéds uebsipemti ecs blaot {108 &WREé Ri) .priva

- o

115Eksperta pi enémumi
116Li epaj as apkures tarifs
117Vi déj ais siltuma patérins$ KWh/ m2Lagtavdiaj s o¥iad ehpe/isww. défgdu.ia/aplbaEladéfilesisadhribatpassrgg/a_Enedyoetektistate PH(@dflaids)
118Vi déj ais siltuma patérins KWh/ m2Lgtadia] &5 o¥iad e biteisvivw. kifsgovidviuhoaded: fited/sadadbibalpassreghl . Enefgoebektisitate PH(@dflaids)
119Vi déjais siltuma pateérins$ KWMmMum2Z neadad jialdgppsapveyif.gonBiupiokdad fitestsadarbibadpassreg/l_Energoefektivitate PH(@dflaids)
120El ectrum pekspedtaa apiuens € mu ms

i

121Eksperta pienémumi
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[)\SLJDEI-é LJi\féTﬁl-é 52YSa {ZOAnfn I'?)\S)/SéKowsuu;\cuAS'N;}/dzyl-YI- NBZNEI-YATUOABI-Q L ny a
Tabulal?
LYRAllFGo@na ATYlF14ala 9! wedTNYydz 3 Rn
9a20n
. AIZBILD | ! 5,1 5%REh gy p,pavyheos, . :
1 | 1 1 1 1 . s
L¥%a! Y{!{ | b Lbx9{¢R/ aTNWX bR. | MENE °Wi;;)(§02'0¢TNEI-t Q' Vg2 izmaksas
2016.9
) 91 wk 0]
Personala izmaksas K 3JLF 0 0 8 780 13 402 8 126 9187
91 wk 01
Komunalie maksajumi K3l Rr 0 0 804 415 330 1401
l'zmaksas Dbeérnu uentud g ygg1
i egadei K3l Rt ~45 ~3500 2 2972 2297 2 297 1234
91 wk 01
Atbalsts bérna rehat 3rrn 1200 1200 12002 1200 1200 n/a
. 91 wk 0]
Y2Ldn Al Yl lal a k3 Rr 1246 4700 13 081 17 314 11 953 11 822
Tabulal8
Indikali o @na Ay @SaiodricsNGg ldiye AnAROYF 1 &1 &
Lkal Y{1{ 'b Lb+ a Np AZBILD !5 ¢ 5%R+hY 5%R+hY4Yh¢95 é9)\éﬁzdg
2d - : ! - T bR. ! MENE 6wWSAgdz Y! 6 TNHF ¢ a' v
2016.g
.TNYdz a1FAG& . TNy, 36 36 6 4 24 37
Darbinieku$ 2 ROdz &1 } . Slodzes 0 0 5,7 5,8 21,1 36
Ly FNI &ai NYzl G n NI m? 0 214 67 800 7250
122 znemot ¢gi menes atbalsta centru
123Saskana ar Liepajas paSvaldibas sniegtajiem aprékiniem, uzturs diend vienam bérnam
124l zmaksas rehabilitacijas nodro8i naé&éen aiciwiSeameam b &r namegd ddd ,i spiue rkeomostu,l tkiec i méarse uin rkatr a

1251 zpemo't

gi menes atbalsta centru

izmaksa 6
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[ASLIheta LAtaTira 52Y8a {20Antn RASYSE wowsunans NYdzyl Y NB2NBFYyAT nOACHA LEnya
Cat YLt i b Lbs \p AZBILD 11 5.4 5%Rsny 5uR:hy4vheos, SAZC
cat YL L tafl bR.! MENE o6wSAgdz Y: 6+TNEHE a' \gs aAUd
2016.9
Personala izmaksas
(pienemot, ka person
3,8 EUR/h) EUR 0 0 52 683 53 607 195 018% 340 222
Komunalie maksajum EUR 0 0 3542 1258 6 318 46 975
Infrastruktdras uz EUR 0 0 1284 402 1600 4916
Uzturl 1dzekl: bérn
mi kstais inventars EUR 16207 126 00028 13781 9187 55123 45 681
At bal sts bérna reh
nodroSinasSanai EUR 43 2M® 43 200 7 200 4 800 28 800 n/a
Y21 AT Yl1ala 3FF EUR 44 8D 169 200 78 490 69 254 286 859 437 794
LygSatodOAaela AyT! EUR 0 0 157 0762°  402@2° 16824®3'  n/a
126At | T dz1 b‘aa GV P e Sdarhinekigna s
127Pasl|l ai k pabalsti vienam aizbil dnT ba208JR/igeatdddt, a nZz He@rarEddmR Bigrk osa d i Uzsakot macibu gadu
128Pasl ai k pabalsts uzturlidzek|liem vienam audzugi me2a3ijdvi EURt gmdhAér s &0 .60 PH BRI EaRdramé ngeuglttdaesh pwe
i egad9BR gada. Il zmaksas noraditas 15 bérniem.
129Li epajas pilsétas paSvaldibas ekspertu sakotneéejie aprékni dzivokl|la Reinu meza iela atjau §
130SI A “AC Konsultacijas” ekspertu pienémums dzivok|a Vérgales iela atjaunoSanas izmaksam ( 0
131Li epajas pilsétas paSvaldibas ekspertu sakotneéjie aprékni privatmaju badavinieclbai (2103 R
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6.pielikums.
WA ali dz yIltol$§
Saja pielikuma apkopotiacBgArG, pplaasnvaa lidziabtarsa guan ErgeuoBrBoda@minzi h ¢ s & i aiski ttsla @i z a
shiedzottoi zvértéjumu un pasakumu planu risku mazinaSanai
Tabulal9
Arf ASLIN 26 EANY @z F LINDLISE WNB2ABNWVA] dzOR Eldd &l & &
Riska | Riska ietekme lGoAt
LRSYGAFAOT ASadn| uzl LIND L Riska @raksts wAall y2@8TNOl YLl & parriska
@I NDn|NBE2NHI y YT Ayn
1. Politiskie riski
1.1 Nav pl a augsta augsta Lai ar Latvija 201l zstradat nor masaw| LM
dokument u, “Specializéetasfarpudgidokumentus, vadlTni
aizbilch u aud? apr ipes model a attistaizbildnu, audzugi
un adopt et a izstradat.i konkriévailkusti bas attistibu.
attistliabwi j | dokument i (vadl 1 ni j
Liepaja kas regul é ai zbildlUzraudzit un or gan| VBTAI
adoptétaju kusvabag@barintiesa un soc
vadl 1Tnijas noradlitsjattiecigo programmu
atbal sts audzZzugi men\
attistibai unai“Mtrboifl Pi ene mt | € mumu paPasSval
par finansSu un psi fhvipusT gu atbalsi @
starp pasSvaldibu un |jaudZugi meném un ado
Finansi al a un psi hoPil nveidot un/ vai
biezi nav pietiekamaizbildnu, audzugi
pi eejas ne vienméjlskaita palielinas8an
risinajumu
Hd {20AntAS
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Riska | Riska ietekme ' GoAt
LRSYGAFAOT| ASadn| uzlk LIND L Riska praksts wAaill y2@TNDl Yyl g parriska
@I NB n|NBE2NHI y YITAyn
21Di skri mi né augsta | vi daugse || zpr at nes tum kpaimssaabSiaen Pl an @tr gam inz & tasnak 4 mp LM
s abi e atrekse s b al s tsiotcii eanphakajpojuenimmun labo|i z gl Tt oj oS u s, izman®td Pa S v al
praksi (t. sk. ar pus | sabiedriskomedi j u i espéj| KPR
pienemSanas procesu |popul ari z &35 an al procgsu, (projekta
gani zpil de)s ter minu sabiedriba balstitu®“Kur zg¢
Sabiedri1ba i rpadrauB&A Vi si el
uzvedTbu, probl eéman ietvaros)
atbal stu, kas ietekrt
pieeju, ka ar1 apgr
i ekl ausSanos sabiedri
2.2. uBérevwelvi dej vidéj|Pusaudzkur.i vairakkaPr i mgraii eigramst i nf or|BT,SD
sanemt apr atgriezti bi ol ogi skaj a gili emes| i, rkeAwé&lca sb ég al BSAC
aizbildna vae audzugi meneé, pirms pie aizbildna vai a
adopcij a, k a ar i
institiacijadruzaotde| Respektet pusaudzZu |BT,SD,
nokl| Ot aizbildniba |aprmiuni e'¥%aiG\WRR .a BSAC
emoci damraluanw ad é bk nes
gi meni skas attiecT b Sgatavotpsi holb@ginsilsi, k| BSAC
institdadacija Il1dz 18|tiekas ar b iadkli oagpirsi
Biezak So attieksmi aizbildniba .vai aud
Bérni, kuriem ir
biologiskajiem vecalNodra$imegrasl a ti kS$alBT,SD,
viniemasumetekmé vi|biol ogi skajairamawpwedg BSAC
aproapi aizbildniba vmainas
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Riska | Riska ietekme ' GoAt
LRSYGAFAOT| ASadn| uzlk LIND L Riska praksts wAaill y2@TNDl Yyl g parriska
@I NB n|NBE2NHI y YITAyn
23Vienas gin vide videj|Vairaku masu un lzveéerteét konkr éta BT, BSAC,
Skirsana audzugi menés vai nodqti ek pienenmar |bEarum SD
bat probl egmatiirs ksaal 1
aizbildni vai audzilevietot bérnus \aii| BT
var étu apriuapéta vecamalnepi eci eSama ,b énrenmio
bérnus. Dazi no i efto atrasSanas attal
dzivesvietas pl at|komunagmétk IVEi enui & 21
psi hosocialais atbalkopa pavadrte ghshtiiesd
par audzinaSanas spe€
pali kuSiem bérni em.
24.Potenci al ¢ videj videji¢Bariantaebil stosi s a Uzl abot barinties|VBTALM
audzugi menu, atzit aizbildnus, alpar aizbildnu, aud
atziSana par nepi eméroti em piemérotibas noteik
nepi emér ot i € (pieménami et i ekamplati &
uni enakumi) Sadarboties ar s oc il SD,BT
potencial o ai zbil
EsoSas izglitibas prladoptéetaju social as
|l ocekliem aptver ¥larg
atsSkirigu skatTjumu
attistTbu un vaj ad i
pieméraitibul dna, au
adopt etusan.a st at
Tas ir nozimigs asp
bazes izgl1tibu pedaq
vei ks no vienas di s
pi emér am, jurists v
aspektus un soci al @
132Barintiesu |ikuma 10.pants nosaka, ka par barintiesas pri ekégaé Hadmannias kaon gibzagal kiptt Tebkus apse dpar g cedki §jsaés

vai tiesTbu zinatné vai zinadtnes nozarei atbil st @giu tpraf e Siavnu&klaos t( peada daga ,ntplgistees ad glakeokjlaid Zvesdr)a
|l Tmena augstakas akadémisko izglitibu pedagogija, pefbeloga)]a,amgdtakona(paedagbgalbpszhobhbgas
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Riska | Riska ietekme ' GoAt
LRSYGAFAOT| ASadn| uzlk LIND L Riska praksts wAaill y2@TNDl Yyl g parriska
@I NB n|NBE2NHI y YITAyn
situacijascivaélrot epr onh
punkta.
3. Saimnieciskie riski
Apruapéj amo vide augsta Bati skas (i ganma miarsaj Pl anot pakal p @pot mar SD
buti s kasa iG\VaP pieaugums)pi epr avanf umastidemogr afi skas tend
un “jauni esS\u apstakl]u dé| (sabie|/prognozi, bérnu wun

prevengdcoiadlsai s d a r Q pakalpojumiem.

aizbildniem un audzu
Pieprasijuma samazinnPieprasijuma s a ma 1 SD,
i zmantotas pilniba,|parpl anot tel pumér ajPasSval
pi eauguma dé| rodas/citiem pakal poj umi e
platibas un special:i
UzturéSanas Ugmmas|PieprasTtj uma pi eau(SD,
sadardzinas kopéjas |jautajumu par citiPasval
nodr §&ninsal ai ¢c1 gi i e|unBT
no citamarmpavdaial dii §i
par citu paSvaldibu
4. Tehniskie riski
41.Nepi |l nT gi vide augsta Pietiekama Il ai ka ull zstradat metodi sk g LM,VBTAI
nepietiekamip | an o't i et ekme izveéel éto apnodrosSinaSanai GVPP
j aubnéar nu apr organi zéeSanas prin
Si st éma speci alistu skaits, |l zstradat vadl 1T nij gLM,VBTAI
pietiekami finanSu rlesoSiem un potenc
audzZugiancko@Etmét aji em
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Riska | Riska ietekme ' GoAt
LRSYGAFAOT| ASadn| uzlk LIND L Riska praksts wAaill y2@TNDl Yyl g parriska
@I NB n|NBE2NHI y YITAyn

lzstradat rv &ii makpuwan| BSAC, SD,
apriapes orgaat ziea| BT

vajad? bam.
BSAC, SD,
Iz st rundeGigstd et alriTzcétbua| BT

bérmupriapes noddasa
apruapes f ormas (GV
gi menes atbalsta celsD

Organi zet pakal poj
atbil stofi izstrada
42.B 0 v d eepirthuma i videj vidéj|Bavdarbu uzsakSana VParliecinaties par |PaSval
rezupédasudzg augsta rezul tiad zué panmrass dél .latbil stTbu real aj ai]l(iepirkumu
komisija)
l zstradat iepirkum
uzmanit bu pieveéerso
vértésSanas Kkritéeri]
Istenot proceduru
nor matulva | umy.
I st éepirkumapr ocedidru s
43.Buvdarbu t augsta vi déj|Nepieti ekama b oevpdaarreg Ne mt Ver a s e zbolnvadlg Pa S v a l
pagarianaj um darbik | tdas planoSana,|vei kSanas iespéeju, kopa
nepi eci eSaml aizkavedSdndas wditu&c iepirkuma
nepiecieSamibu pagar/Paredzeét I Tguma r T ¢ komisiju
gadTl j umam.
133Bér nan aatlitveari aprapei ir jabdt veidotai saskana ar visamcdijtudm Swéarrda it iiesinoam owz nidz g Ibiétrinb 1e,m, v €
majas un apmierinat vipuppamavtivaaadpiodasi ptes dapsSapét ajiem, turkl at pastadzghasi sinppmambasrabéan

intereseés.
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Riska | Riska ietekme ' GoAt
LRSYGAFAOT| ASadn| uzlk LIND L Riska praksts wAAll Yy2OTNDE Yy & parriska
@I NB n|NBE2NHI y YT Ayn
|l epl anot | aika reze
gt savlaiciagi i e
izpildes planu.
|l epirkt blOvuzrauga
44 Radi1to ver zema augsta Force Maj eur rezulApdo Si nat ekas, tel |PaSval
zaudésSana aprikojums var zaudgnegadTij umi em.
p® CAYyl yOdz N
5.1 Izmaksu, t.sk| augsta augsta Il zmaksu sadardzinaj (Pl anot i espéjamaér dPasval
bogvi zmaksu, pieprasijuma pieaugubriZza tirgus cenas| (iepirkumu
sadardzinaj( pieaugumu. komisija)
l zstradat detalizét
52Ei ropas fo vide augsta Il zmaksu neattiecimgl zpetrTt un i zpras|PasSval
i zmant oSanas finanseéej ums netiek |prasibas un nosact j|(projektu
izmaksu neat| finanséjuma deveéja vadT t g
nosacTtijumi em. l evérot finanséfumaisten
i zmantoSanas proces
53Fi nansé&s$anl augsta augsta FinanséSanas model| a [Pl anoj ot budiZeték,a tPasval
nepilnibas neti ek ievéeroti vinor mativoiszsakadat a{BSACSD
i espéjamai s i zmaksulvadl 1nijas, prasi
nepi eti ekami tiek nodr d&nmaa iespnj a mo [
at !l 17 dzT bdarkiniekiems t & mu pieaugumu.
Reagét uz iespéjama
c® t SNK 2 yriski |
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Riska | Riska ietekme ' GoAt
LRSYGAFAOT| ASadn| uzlk LIND L Riska praksts wAaill y2@TNDl Yyl g parriska
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6.1 Pemsvovoaladg vi de augsta Neveél eSanas stradat [Noskaidrot un anal |BSACun
stradat jaunos rasties dazadu i emstradat attiecigaj{pasval
pakalpojumos darbinieku vecums, |[nepiecieS8amo apmacit
pieredzes tridakums, [
darbinik u savstarpéjas NodrosSinat dar bi ni|BSACun
del , specialistu un athalstu( pi eméram, supe|lpasSval
stereotipu del).
Pl anot atbil stosu Pasval
nodroSinasSanai

Skaidrot dar bi ni eki|BSACun

Ssistéemu SD
Veicinat dar bi ni ek BSACun
kvalifikacijas cel §paldval
Rosinat dar bi ni e|BSACun
parkvalifBaskacijas 1i|SD
Organi zét di skusij
vértibam un st er ¢ BSACun
jaunaj os aprupes pa SD
6. 2. Person videé augsta Personal a resur su Sniegt i nformacij u |Darba
tradkummsnau nT | ietekmé darbinieku jjauno apruapes sistédeveéej g
trdkums par jauno ap (BSAC,
un darbam nepiecie§Organi zeéet pasakumugpasval
tradkums, kultoras alats3kiribas un st er e SD)
darba or damai &a@im,as
zinaéaunkuums dar ba Organi zét p a sm&tuunu d
aprupe intensitate.kultl]ru savstarpéjo
Skaidrot dar ba or ¢
i zmai nas
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LRSYGAFAOT| ASadn| uzlk LIND L Riska @raksts wAall y2@TNOF YLl & parriska
I ND n|NB2NHI y YITAyn
Sniegt atbalstu un
darbiniekiem (pie
forma).
Veicinat jaunu darb
Anali zét dar biumiveikt
nepiecieSamas i zmai
NodroSinat konkur ét
piesaistitu | abako/
celtu darba social a
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