2.pielikums

Konkursa “Eiropas Gada pašvaldība 2014”
VĒRTĒŠANAS KRITĒRIJI

	Nr.p.k.
	Nominācijas un apakšnominācijas nosaukums, atbildīgā iestāde un nominācijai/apkašnominācijai atbilstošie vērtēšanas kritēriji
	Maksimāli iegūstamo punktu skaits nominācijā/

apakšnominācijā

	1. 
	Nominācija „Pašvaldība izglītotam, radošam un aktīvam iedzīvotājam” (IZM, KM, LM) 

	20

	1.1.
	(IZM, LM) Pašvaldība atbalsta sociāli mazaizsargātu mērķgrupu (bērnu ar funkcionāliem traucējumiem vai invaliditāti, trūcīgo bērnu u.c.) bērnu un jauniešu izglītības un apmācības nodrošināšanu (zināšanu, prasmju un sociālo iemaņu attīstību), mazinot pirms laika izglītību pārtraukušo īpatsvaru un veicinot pirms laika izglītību pārtraukušo atgriešanu izglītības procesā. Pašvaldība nodrošina izglītības piedāvājuma daudzveidību atbilstoši izglītojamo spējām un vajadzībām, kā arī nepieciešamo speciālistu, piemēram, sociālo pedagogu, asistentu u.c. pieejamību skolās
	5

	1.2.
	(IZM) Pašvaldība nodrošina metodisko atbalstu (pedagogu profesionālo pilnveidi, mācību priekšmetu pedagogu metodisko komisiju darbību, mentoru darbību u.c.), nodrošina pedagogiem sociālās garantijas, veicina jauno pedagogu piesaisti un atbalsta jaunos pedagogus pirmajos 3 darba gados
	5

	1.3.
	(KM) Pašvaldība nodrošina kultūras pakalpojumu daudzveidību (piem., bibliotēku, kultūras namu, muzeju, mūzikas un mākslas skolu utt. pakalpojumus) un to pieejamību (tiešā un virtuālā pieejamība, profesionālās mākslas pieejamība utt.), kā arī sabiedrības līdzdalību (piem., iesaista vietējās kopienas kultūras mantojuma saglabāšanā un attīstībā, līdzdalība amatierkustībā, dziesmu un deju svētku tradīciju saglabāšana u.c.)
	5

	1.4. 
	(LM) Pašvaldība nodrošina darba un ģimenes dzīves saskaņošanas iespējas: pirmsskolas izglītības pakalpojumus un alternatīvas; pakalpojumus ģimenēm, kurās ir aprūpējami ģimenes locekļi (piem., bērns, vecs cilvēks, persona ar invaliditāti); elastīgās darba formas (piem., elastīgs darba laiks vecākiem ar maziem bērniem; bērnu pieskatīšanas vietas uzņēmumos; piešķirtas brīvdienas uz bērniem nozīmīgām dienām; īpaši pakalpojumi/atlaides vai citas priekšrocības kādām no īpaši atbalstāmo ģimeņu tipiem: daudzbērnu ģimenēm, ģimenēm, kurās bērnam vai vecākiem ir invaliditāte, viena vecāka ģimenēm u.c.; finansiāla atbalsta veidi ģimenēm ar bērniem (piem.. pabalsts mācību gada sākumā u.c.); pasākumus ģimenēm ar bērniem

	5

	
	Apakšnominācija „Pašvaldība veselam iedzīvotājam” (VM)
	15

	1.5. 
	(VM) Pašvaldība ir Latvijas Nacionālā veselīgo pašvaldību tīkla dalībniece. Pašvaldībā ir nozīmēta kontaktpersona sadarbībai ar Veselības ministriju (SPKC) vai pašvaldība nodrošina algotu speciālistu (pilnas vai nepilnas slodzes) veselības veicināšanas jautājumos
	5

	1.6.
	(VM) Pašvaldība veido fiziskās aktivitātes un aktīvu dzīves veidu veicinošu infrastruktūru (piem., iekoptas pastaigu takas, veloceliņi, slēpošanas trases, uzstādīti velosipēdu novietošanas statīvi, nodrošināta sporta būvju, stadionu pieejamība visiem iedzīvotājiem bez maksas u.tml.), kā arī pašvaldība nodrošina papildus veselības aprūpes pakalpojumu (kuri nav pieejami pašvaldībā uz vietas) pieejamību iedzīvotājiem (piem., zobārstniecības busiņa, mammogrāfijas izbraukuma organizēšana, periodisku tikšanos un pieņemšanu pie dažādiem speciālistiem organizēšana (gan uzaicinot uz vietas pašvaldībā vai organizējot izbraukumu iedzīvotājiem u.c.); nodrošina/atbalsta ģimenes ārsta prakses, felšerpunktu, aptiekas darbību pašvaldībā, sniedz atbalstu iedzīvotāju nokļūšanai pie speciālistiem u.c.
	10

	2. 
	Nominācija „Pašvaldība iedzīvotāju iesaistīšanai” (KM, VARAM, SWEDBANK, LM) 
	20

	2.1.
	(KM) Pašvaldība atbalsta dažāda veida iedzīvotāju iniciatīvas un veicina visu iedzīvotāju līdzdalību lēmumu pieņemšanā: iedzīvotājiem ir pieejama saprotama informācija par līdzdalības iespējām, ir izveidota infrastruktūra komunikācijai ar sabiedrību, piemēram, tiek izmantoti sociālie mediji un citi iedzīvotājiem pietuvināti informācijas nodošanas veidi. Nacionālās identitātes stiprināšanai un līdzdalības nodrošināšanai, pilsonisko prasmju un zināšanu attīstībai pašvaldībā tiek atbalstītas gan formālas, gan neformālas līdzdalības formas un iniciatīvas. Pašvaldībā tiek plānoti līdzekļi nevalstisko organizāciju un neformālu pilsoniskās sabiedrības pasākumu (iedzīvotāju iniciatīvas kopienas dzīves uzlabošanai, labdarības pasākumi, u.tml.) atbalstam (piešķirtas telpas, transports, segti administratīvie izdevumi, slēgti līdzdarbības līgumi u.tml.)
	5

	2.2.
	(KM; VARAM) Pašvaldība atbalsta latviskās kultūras un mazākumtautību kultūras savstarpējo iepazīšanu organizējot dažādus pasākumus (piemēram, tiek apzinātas mazākumtautību kultūras un latviskās kultūras zīmes – piemiņas vietas, mākslas darbi u.tml., pašvaldībā izveidots atbalsta mehānisms, kas veicina latviešu valodas lietotprasmi iedzīvotājiem, kam latviešu valoda nav dzimtā valoda u.c.) kā arī pašvaldība uztur saikni ar ārzemēs dzīvojošiem Latvijas iedzīvotājiem (piem., pašvaldība apzinājusi no savas teritorijas aizbraukušos iedzīvotājus; pašvaldības mājas lapā tiek ievietota informācija par brīvajām darba vietām pašvaldības institūcijās, pašvaldība organizē pasākumus ārzemēs dzīvojošiem iedzīvotājiem, informē par kultūras norisēm savā pašvaldībā, veido kopīgus projektus speciālistu, mākslinieku un investīciju piesaistē). Pašvaldībā izveidots mehānisms kā saglabāt saikni ar ārvalstīs dzīvojošiem novadniekiem
	5

	2.3. 
	(VARAM, SWEDBANK) Pašvaldība nodrošina pieejamus pakalpojumus (t.sk. attālinātus) iedzīvotājiem vienmērīgi visā pašvaldības teritorijā (piem., ieviests vienas pieturas aģentūras princips; ieviesta vienota dokumentu vadības sistēma; izstrādāts (uzsākts darbs) pie pašvaldību pakalpojumu kataloga; pakalpojumu apraksti ievietoti vienotajā valsts un pašvaldību pakalpojumu portālā www.latvija.lv publisko pakalpojumu katalogā vai pašvaldības mājas lapā sadaļā „Pakalpojumi”; nodrošināta pakalpojumu pieprasīšana un/vai saņemšana elektroniskā veidā u.c. pakalpojumi un e-pakalpojumi), kā arī pašvaldība nodrošina iedzīvotāju informēšanu par šiem pieejamiem pakalpojumiem (t.sk. attālinātiem) un to saņemšanas kārtību
	5

	2.4. 
	(SWEDBANK, LM) Pašvaldība nodrošina iedzīvotāju vajadzību izzināšanu un iedzīvotāju apmierinātības noskaidrošanu par pašvaldības sniegtajiem pakalpojumiem (t.sk.attālinātiem) un nepieciešamajiem jaunajiem pakalpojumiem (piem., organizējot iedzīvotāju forumus, aptaujas vai citas formas) kā arī pašvaldībā ir izstrādāta kārtība iedzīvotāju priekšlikumu īstenošanai
	5

	
	Apakšnominācija „Pašvaldība ES vērtību un iespēju popularizēšanai" (EK; EPIB)
	10

	2.5. 
	(EK) Pašvaldība veicina izpratni par ES vērtībām un pienesumu, organizējot informatīvas un izglītojošas aktivitātes  iedzīvotājiem par aktuāliem ES jautājumiem, kā arī organizē informatīvus pasākumus par Eiropas Savienības jautājumiem (t.sk. skolēniem, senioriem un citām mērķa grupām), sadarbojoties ar vietējiem un nacionālajiem ES informācijas sniedzējiem
	5

	2.6. 
	(EPIB) Pašvaldība rūpējas par vides ilgtspēju un aizsardzību, lai agrāk sāktu izmantot ilgtspējīgākus,  alternatīvus enerģijas avotus, nekaitīgāku transportu ar zemiem oglekļa izmešiem, atbalsta zaļo dzīvesveidu. Tā informē sabiedrību par ES nostādnēm šajos jautājumos. Pašvaldība pati  izmanto vai gatavojas izmantot tās savā ikdienas darbā, atbalsta attiecīgās sabiedrības iniciatīvas
	5


1

